Biedrihas
LATVIIAS JAUNATNES PADOME

STATUTI

Statiiti apstiprinati biedribas “Latvijas Jaunatnes padome”

Kongresa 2023.gada 4.marta, Riga, tieSsaiste



1. Visparigie noteikumi

1.1. Latvijas Jaunatnes padome (turpmak teksta — LJP) ir biedriba, kas darbojas atbilstosi Latvijas
Republikas normativajiem aktiem.

1.2. LJP brivpratigi apvieno organizacijas, kuru statiitos vai nolikumos ka viens no mérkiem ir
noteikts darbs ar jaunatni, kuras tie$a meérkgrupa ir personas vecuma lidz 30 gadiem, un
organizacijas, kuru viens no mérkiem ir bé€rnu un jaunieSu dzives kvalitates uzlabosana.

1.3. Biedribas nosaukuma tulkojumi:

1.3.1. anglu valoda — “The National Youth Council of Latvia”;
1.3.2. krievu valoda — “JlarBuiicK1i1 MOJIOJIEKHBIN COBET .

1.4. Biedribas nosaukuma saisinajums latviesu, krievu un anglu valoda — “LJP”.

1.5. LIJP savu darbibu veic Latvija un arpus tas.

1.6. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

2. LJP misija, vizija, mérki un uzdevumi

2.1. LJP misija ir radit tadu vidi Latvija, kura jaunieSiem ir kvalitativi dzives apstakli, lai b&rnu un
jauniedu organizacijas varétu sasniegt savus mérkus.
2.2. LJP vizija ir k|Gt par Latvijas jaunieSu viedok|u [ideri Latvija un pasaulé.
2.3. LJP mérki un uzdevumi ir:

2.3.1. parstavéet daliborganizaciju intereses, nodroSinot intereSu aizstavibu;

2.3.2. veikt un attistit darbu ar jaunatni, stiprinot daliborganizaciju kapacitati un to attistibu;

2.3.3. informét sabiedribu par jaunatnes politiku un veicinat sabiedribas izpratni par [Emumu
pienems$anas procesiem;

2.3.4. veicinat jauniesu iniciativas, jaunieSu lidzdalibu Iéemumu pienemsana un sabiedriskaja
dzive, stiprinot demokratisko vidi Latvija;

2.3.5. veicinat neformalas izgltibas lomu, jaunieSiem nepiecieS8amo prasmju, zinasanu un
kompetencu attistibai;

2.3.6. veicinat jaunieSu attistibas vajadzibam atbilsto$as informacijas pieejamibu un kvalitati. .

3. Daliborganizaciju iestaSanas, izstaSanas un izslegSana
3.1. Par LJP Biedru var klat jebkura Latvijas Republikas normativajos aktos noteikta kartiba
registréta biedriba vai nodibinajums, kas atzist LJP mérkus, appemas ievérot LJP statlitus un
pienemtos lémumus, un atbilst Sadiem kritérijiem:
3.1.1. organizacijas darbiba versta uz bernu un jaunieSu dzives kvalitates uzlabosanu;
3.1.2. divas treSdalas organizacijas biedru vai tie$a mérkgrupa ir personas vecuma lidz 30 gadiem;
3.1.3. organizacija ir registréta LR normativajos aktos noteikta kartiba un darbojas vismaz tris gadus;
3.1.4. organizacija vismaz 1 gadu ir LJP Asociétais biedrs.
3.2. LJP Asociéta biedra statuss ir izveidots, lai LJP darbiba var€tu iesaistities juridiskas personas, kas
atbalsta LJP statiitos noteiktos mérkus.
3.3. Lai klatu par Biedru vai Asociéto biedru, organizacija LJP Valdei iesniedz dokumentus atbilstosi
nolikumam “LJP daliborganizaciju uznemsanas noteikumi”.
3.4. Lemuma par biedra vai Asociéta biedra uznemsanu kartiba:
3.4.1. organizacijas atbilstibu Biedra vai Asociéta biedra statusam izskata LJP Valde un [émumu par
organizacijas uznemsanu pienem tuvakais LJP Kongress;
3.4.2. LJP Valde var pienemt lémumu nevirzit organizaciju Biedra vai Asociéta biedra statusam, ja ta
neatbilst Sajos Statiitos noteiktajiem kriterijiem;
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3.4.3. LJP Valde iesniedzg€ja pieteikumu izskata un [émumu pienem 1 (viena) ménesa laika no visu

nepiecieSamo dokumentu sanemsSanas dienas. Uz Valdes s€di, kura tiek izskatits organizacijas
iesniegums, jauzaicina pieteikuma iesniedzgjs. lesniedz€ja neieraSanas nav Skérslis [émuma
pienemsanai;

3.4.4. noraidoSa LJP Valdes [émuma gadijuma, ja iesniedz&jam tiek atteikta ta uznemsana par Biedru

(Asocigto biedru), iesniedz€jam ir tiesibas liigt parskatit [Emumu nakamaja LJP Kongresa;

3.4.5. jaiesniedzgjam Kongresa tiek atteikta uznemsana par Biedru (Asociéto biedru), iesniedz€jam

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

4.1.

ir tiestbas iesniegt jaunu pieteikumu ne atrak ka pec 1 (viena) gada.
Daliborganizacijas LJP darbojas ar delegéto parstavju starpniecibu. Daliborganizacija rakstiski
iesniedz LJP Valdei paraksttiesigas personas apstiprinatu delegéto parstavju sarakstu.
Ikviena daliborganizacija var brivi izstaties no LJP, par to rakstiski pazinojot Valdei. Brivpratiga
izstaSanas no LJP neatbrivo to no finansialam saisttbam pret LJP (biedru naudas samaksas
u.tml.).
Daliborganizaciju no LJP var izslégt par LJP Statiitu parkapumiem, par darboSanos pret LJP
mérkiem, par pienemto lémumu izpildes apzinatu kavésanu, ignoréSanu vai darboSanos pret tiem,
LJP stattitos noteikto daliborganizaciju pienakumu nepildiSanu, vai citu darbibu, kas diskredite
LJP vai kavé tas merku sasniegSanu. Daliborganizacijas izslégSana neatbrivo to no finansu
saistibam pret LJP (biedru naudas samaksas u.tml.).
Leémumu par daliborganizacijas izslégsanu pienem Kongress.

4. Daliborganizaciju tiestbas un pienakumi
Daliborganizacijam (LJP Biedriem un LJP Asociétajiem biedriem) ir §adas tiesibas:

4.1.1. ierosinat lémumprojektus un piedalities to apsprieSana;
4.1.2. sanemt rakstiski visus Kongresa un Valdes [émumus;
4.1.3. prastt un sanemt informaciju, kas attiecas uz LJP darbibu;

4.1.4. piedalities LJP darba un tas rikotajos pasakumos, ka ar1 palidz€t So pasakumu planosana un

istenoSana;

4.1.5. So Statiitu noteiktaja kartiba ierosinat arkartas Kongresa sasaukSanu un pieteikt izskatiSanai

jautajumus;

4.1.6. lugt LJP Kongresu mainit Daliborganizacijas statusu,
4.1.7. balsot Kongresa un izvirzit kandidatiras LJP amatpersonu vélésanam.

4.2.

LJP Asociétajiem biedriem ir visas LJP Daliborganizaciju tiesibas, iznemot balstiesibas un tie

nav tiesigi izvirzit kandidattras LJP amatpersonu véléSanam.

4.3.

Daliborganizacijam ir $adi pienakumi:

4.3.1. 1ieverot Sos Statiitus un pildit Valdes, Parstavju sapulces un Kongresa pienemtos lémumus;
4.3.2. ar savu aktivu lidzdalibu atbalstit un sekmét Sajos Statiitos noteikto LJP mérku sasniegSanu;
4.3.3. savlaicigi rakstveida informé&t Valdi par izmainam daliborganizacijas rekvizitos;

4.3.4. piedalities Kongresos;

4.3.5. maksat daliborganizaciju biedra naudu LJP noteiktaja kartiba un apmera;

4.3.6. saudzet LJP piederoSo ipaSumu.

5.1.
5.2.

5. Kongress
LJP augstaka 1émgjinstitiicija ir Kongress, kuru veido tas daliborganizaciju delegétie parstaviji.
Kongress notiek divas reizes gada - marta pirmaja sestdiena un novembra pirmaja sestdiena.
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5.3.

Arkartas Kongresu var sasaukt:

5.3.1. péc Valdes iniciativas;
5.3.2. ja to rakstveida, noradot sasaukSanas iemeslu, pieprasa ne mazak ka 1/10 (viena desmita

5.4.

5.5.
5.6.

dala) daliborganizaciju.
Valde rakstveida informé daliborganizacijas par Kongresa norises laiku, vietu un darba kartibu
vismaz 14 (Cetrpadsmit) dienas pirms planota Kongresa.
Kongress var lemt par visiem ar LJP darbibu saistitajiem jautajumiem.
Vienigi Kongresam ir §adas tiesibas:

5.6.1. papildinat un grozit Sos Statiitus;
5.6.2. apstiprinat LJP darbibas stratégiju turpmakajiem gadiem un uzdevumu planu turpmakajam

gadam;

5.6.3. aizklata balsoSana ar vienkarSu balsu vairakumu ievélét un atsaukt Valdes loceklus un

revidentu ar pilnvaru termigu uz 2 (diviem) gadiem,;

5.6.4. péc revidenta atzinuma sanemsSanas apstiprinat LJP gada parskatu par finanSu lidzeklu

izlietojumu un LJP darbibas parskatu;

5.6.5. noteikt ikgad&jo daliborganizacijas biedra naudas apméru;
5.6.6. apstiprinat LJP budzetu;
5.6.7. pienemt [lémumu par LJP likvidaciju vai reorganizaciju.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

6.1.

6.2.

Kongresa katram Biedram ir viena balss, neatkarigi no delegéto parstavju skaita. Katram Biedram
ir tiesibas pilnvarot citu parstavi parstavet savu balsi. Vienas daliborganizacijas parstavis drikst
parstavet ne vairak ka 2 daliborganizacijas. Pilnvara parstaveét citu biedru LJP kongresa izdodama
rakstiski.

Kongress ir lemttiesigs, ja taja piedalas vairak neka puse balsstiesigo Biedru, un tas sasaukts
Statiitu 5.4.apakspunkta noteiktaja kartiba.

Kongresu vada Prezidents vai cita Kongresa noziméta persona, Kongresu protokole Kongresa
ievelets protokol&tajs.

Kongresa lémums ir pienemts, ja par to ir nobalsojusi vairak neka puse no klatesoSajiem
Biedriem.

Lémums par LJP likvidaciju vai reorganizaciju ir pienemts, ja par to ir nobalsojusas vismaz 3/4
(tr1s ceturtdalas) no visiem Biedriem.

Ja Kongresam nav tiesibas pienemt l[@mumus nepietickama klatesoSo biedru skaita dé], Valde ne
velak ka péc 5 (piecam) ned€lam, ieverojot So statiitu 5.4.apakSpunkta noteikumus, no jauna
sasauc Kongresu ar tadu pasu darba kartibu. Sasauktais Kongress ir tiesigs pienemt 1€mumus
neatkarigi no klatesoSo biedru skaita, bet tikai tada gadijuma, ja Kongresa piedalas vismaz 2
(divi) biedri.

LJP amatpersonas darbojas neatkarigi no savas daliborganizacijas. LJP amatpersonas nevar bt
Biedru deleggti parstavji LJP kongresa.

Kongresa darba procesu nosaka “LJP kongresu norises reglaments”, ko pienem Kongress.

6. Valde
LJP izpildinstitiicija ir Valde 5 (piecu) valdes loceklu sastava, ko ievél Kongress ar pilnvaru
terminu uz 2 (diviem) gadiem.
Valdes sastavs:

6.2.1. Prezidents;



6.2.2. Viceprezidents;
6.2.3. tris Valdes locekli.

6.3.

6.4.

Valdi ievél ik péc 2 (diviem) gadiem Kongresa, kas notiek novembra pirmaja sestdiena, un

jaunievéletas Valdes pilnvaru termins stajas speéka nakama gada 1.janvari, ja Kongress nenosaka

citadi. Viena persona, neatkarigi no ta kada organizacija vinu ir izvirzijusi, nevar ienemt valdes
locekla amatu vairak ka 2 sekojoSus terminus péc kartas.
Valdes vélesanu kartiba:

6.4.1. Vispirms notiek balsojums par LJP Prezidenta amatu;

6.4.2. Pe&c tam notiek balsojums par LJP viceprezidenta amatu;

6.4.3. Pe&c tam tiek ieveleti 3 valdes locekli;

6.4.4. Velesanas kandidatam ir jaiegiist vismaz 50%+1 balss, lai kandidats tiktu ievelets.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.
6.10.

Vismaz 1 (viena) So statiitu 6.2.1., 6.2.2. un 6.2.3. apakSpunkta miné&ta amatpersona ir vecuma,
kas ir noteikts “Jaunatnes likuma” definicija “Jaunietis”, un ir saskana ar “Biedribu un
nodibinajumu likumu”.

No 1 (vienas) Biedra organizacijas var tikt ieveléts tikai 1 (viens) Valdes loceklis, kur§ darbojas
LJP mérku sasniegSanai.

So statitu 6.2.1.. un 6.2.2. apak$punktd minétajiem Valdes locekliem ir paraksta tiesibas
atseviski, savukart katram no 6.2.3. apakSpunktd min€tajiem Valdes locekliem - kopa ar vel 2
(diviem) Valdes locekliem.

Valde ir lemttiesiga, ja valdes s€d€ piedalas vairak neka puse no Valdes locekliem.

Valde 1émumus pienem ar vienkarSu balsu vairakumu.

Valdei ir $adas tiesibas:

6.10.1. pienemt lémumus par LJP darbibas jautajumiem;
6.10.2. rikoties ar LJP mantu un finansu Iidzekliem atbilstosi Siem Statlitiem un LR normativajiem

aktiem;

6.10.3. pienemt l€émumus par kustama un nekustama ipaSuma iegiiSanu vai atsavinaSanu,

apgritinaSanu ar lietu tiesibam;

6.10.4. noteikt LJP darba grupu darbibas pamatvirzienus;
6.10.5. izvirzit jautajumus izskatiSanai un lémumu pienemsanai Kongresa;
6.10.6. izskatit organizaciju pieteikumus un piepemt lémumu par to virziSanu vai nevirziSanu

6.11.

uznemsanai par LJP Biedru vai Asoci€to biedru un ieteikt daliborganizacijas izslégSanu
Kongresam.
Valdei ir §adi pienakumi:

6.11.1. Statiitos noteiktaja kartiba sasaukt Kongresu;

6.11.2. nodrosinat Kongresa [emumu izpildi;

6.11.3. sagatavot LJP darbibas stratégijas un uzdevumu projektus nakamajam laika periodam;

6.11.4. sagatavot LJP pozicijas dokumentu projektus;

6.11.5. parstavet LIP intereses valsts, pa§valdibu un citas institiicijas;

6.11.6. parraudzit LJP projektu izpildi un darba grupu darbibu;

6.11.7. sagatavot Kongresam parskatu par Valdes darbibu;

6.11.8. nodrosinat LJP darbibas atbilstibu LR normativajiem aktiem, Siem Statiitiem un Kongresa

lémumiem un LJP darbibas mérkiem un uzdevumiem;

6.11.9. izskatit un pienemt lemumus par LJP finanSu jautajumiem.



6.12. Valdes s€des ir atklatas, un informacija par to norises vietu, laiku un darba kartibu tiek publicéta
LJP interneta vietn€. Valde ir tiesiga noteikt valdes s€des dalu ka slégtu atsevisku jautajumu
apsprieSana un lémuma pienemsana.

6.13. Valdes locekli amata pienakumus veic brivpratigi, bez atlidzibas.

7. Prezidents
7.1. Prezidents:

7.1.1. organizg un vada Valdes darbu, sasauc un vada Valdes sédes ne retak ka vienu reizi
menest;

7.1.2. parstav LJP valsts un pasvaldibu iestadgs, attiecibas ar citam organizacijam un personam
vai uzdod veikt Sos pienakumus Viceprezidentam, citam Valdes loceklim,
daliborganizaciju parstavim vai LJP darbiniekiem,;

7.1.3. organizé LJP saimniecisko un finansialo darbibu;

7.1.4. slédz ligumus ar LJP darbiniekiem;

7.1.5. atskaitas par valdes darbu Kongresam un Parstavju sapulcei;

7.1.6. nodroSina LJP darbibas atbilstibu LR normativajiem aktiem un Statitiem, ka ar1
Kongresa, Parstavju sapulces un Valdes pienemtajiem [émumiem;

7.1.7. Prezidenta prombiitnes laika vina pienakumus pilda Viceprezidents vai cits Prezidenta
pilnvarots Valdes loceklis.

7.2. Ligumu ar prezidentu paraksta viceprezidents.

8. Revidents
8.1. LJP finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic Revidents, kuru Kongress ievél uz 2
(diviem) gadiem.
8.2. Par Revidentu nevar bt 7.1.apakSpunkta minétie Valdes locekli un LJP darbinieki.
8.3. Revidentam ir §adi pienakumi:
8.3.1. veikt LJP mantas un finanSu lidzeklu reviziju,
8.3.2. sniegt atzinumu par LJP budzetu un gada parskatu;
8.3.3. 1izvertet LJP gramatvedibas un lietvedibas darbu;
8.3.4. sniegt ieteikumus LJP finanSu un saimnieciskas darbibas uzlaboSanai.
8.4. Revidents veic reviziju ne retak ka vienu reizi gada un ne vélak ka lidz nakama gada
31.martam.
8.5. Ja LJP Kongresa netiek ievélets Revidents, ar Valdes 1émumu ikgadg€jas revizijas veikSanai
tiek pieaicinats zverinats revidents.

9. Etikas kodekss
9.1. LJP Etikas kodekss nosaka Biedribas &tiskas vertibas, etikas pamatprincipus un vispargjas
uzvedibas normas, ar to ieveéroSanu saistitas tiesibas, pienakumus un atbildibu. Etikas kodeksu
pienem Kongress.
9.2. Etikas kodeksa ieveroSanu uzrauga LJP izpilddirektors.

10. Darbibas izbeig§ana
10.1. LJP var izbeigt darbibu ar Kongresa I€mumu, ja par to nobalso vairak neka 3/4 (tris
ceturtdalas) no LJP Biedru kopskaita.



10.2. Likvidaciju Biedribu un nodibinagjuma likuma noteiktaja kartiba veic Kongresa ievéleta
likvidacijas komisija vai Valde. Kongress nosaka tas juridiskas personas, kam ir tiesibas
sanemt péc likvidacijas procesa atlikuSo LJP mantu.

LJP prezidente Anna Norvela , 02.11.2023.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA
ZIMOGU



