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Jaunatnes pétniecibas biitiska loma jaunatnes politikas veidoSana Eiropas Savienibas liment tika
deklaréta jau 2004. gada ES Padomes rezoliicija ,,Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu parstavju
Rezolicija par kopigiem mérkiem labakas izpratnes un zinasanu par jaunatni joma” — taja uzsverts, ka
efektivai un ilgtspéjigai jaunatnes politikas veidoSanai nepiecieSams veicinat kvalitativa
zinaSanu lauka veidoSanos jaunatnes joma. Politikas planosana un steno$ana nav iesp&jama bez
uzticamas un detaliz€tas informacijas un datu pieejamibas.

Lai gan Iidz $im veikti gan atseviski sociologiski reprezentativi un akadémiski zinatniski jaunatnes
petijumi, gan izstradati studentu un skolénu pétnieciskie darbi par jaunatnes t€mu, jaunatnes
pétniectba ka pastaviga un patstaviga pétniecibas disciplina Latvija pagaidam nav
nostiprinajusies.! Viens no iespgjamiem ta iemesliem — lai gan Latvija ir atseviski pétnieki, kuri veic
pétfjumus par jaunatni, tomer nepastav nekadas formalas vai neformalas institicijas, kas jaunatnes
pétniecibas aktualitati uzturétu politikas un pétniecibas dienaskartiba.? Tam par iemeslu ir minimalais
finanséjums, kas tiek veltits jaunatnes sektora pétniecibai — p&dgjo piecu gadu perioda no valsts
budzeta tieSa veida finanséti tikai dazi jaunatnes jomas pétjjumi, bet regulars un pectecigs
finanséjums netiek planots un novirzits.

Sis izpetes meérkis bija apzinat esoSo situiciju jaunatnes sektora un jaunieSu meérkgrupas
pétnieciba, ka ari identificét darba ar jaunatni un jaunatnes politikas jomas nepiecieSamos
pétijumus. Izp€tes ietvaros veikts péd€jo desmit gadu perioda istenoto petijumu apkopojums un
analize, identific€ti butiskakie jaunatnes jomas datu un p&tijumu avoti, Tstenota jaunatnes sektora
parstavju viedoklu apzinasana kvantitativas aptaujas ietvaros, ka ari analizéta arvalstu pieredze
jaunatnes jomas pétnieciba. Balstoties visa apkopotaja informacija, zinojuma nosléguma definé&ti
ieteikumi potencialajam petijumu témam darba ar jaunatni un jaunatnes politikas jomas.

Pétijjuma zinojums sagatavots projekta "EJG Latvija" ietvaros, kur§ istenots ar Eiropas
Komisijas atbalstu (Grant Agreement EAC-2022-0245). Projekta istenotajs ir Latvijas Jaunatnes
padome, bet izpéti koordin€ja piesaistitais eksperts Gints Klasons (Latvijas Kultiras akadémijas
Kultiiras un makslu institiita lietiSko pétijumu projektu vaditajs; Latvijas Pilsoniskas alianses datu
analitikis).

2. Kopsavilkums

< Lai gan lidz $im veikti gan atseviski sociologiski reprezentativi un akadémiski zinatniski jaunatnes
pétijumi, gan izstradati studentu un skolénu pé&tnieciskie darbi par jaunatnes t€mu, jaunatnes
pétniectba ka pastaviga un patstaviga pétniecibas disciplina Latvija pagaidam nav
nostiprinajusies. Viens no iespgjamiem ta iemesliem — lai gan Latvija ir atseviSki p&tnieki, kuri
veic petijumus par jaunatni, tomer nepastav nekadas formalas vai neformalas institiicijas, kas
jaunatnes pétniecibas aktualitati uzturétu politikas un pétniecibas dienaskartiba. Tam par
iemeslu, savukart, ir minimalais finanséjums, kas tiek veltits jaunatnes sektora pétniecibai.

2 Stizvertejuma ietvaros apkopota informacija par jaunatnes sektora datu un p&tijumu klastu liecina,
ka datu un pétijumu pieejamiba ir loti ierobeZota, ka ari lietotajam bez priekSzinasanam
datu atlasé un analizé ne vienmer viegli atrodami un saprotami.

< Statistikas dati visbieZak nav pieejami par Jaunatnes likuma definéto vecuma grupu (13-
25), un tikai viena aspekta ir par $o vecuma grupu aprékinami (jaunieSu skaits Latvija kopuma un

1 Jaunatnes politikas analitisks parskats 2017: https:/jaunatneslietas.gov.lv/sites/default/files/2018-
03/1ZM_Jaunatnes%20politikas%20monitorings_2017.pdf
2 |kgad@ja monitoringa un indeksa par jaunatnes politikas Tstenoanu aktualiz&sana: https://www.izm.gov.Iv/Iv/media/4018/download



https://jaunatneslietas.gov.lv/sites/default/files/2018-03/IZM_Jaunatnes%20politikas%20monitorings_2017.pdf
https://jaunatneslietas.gov.lv/sites/default/files/2018-03/IZM_Jaunatnes%20politikas%20monitorings_2017.pdf
https://www.izm.gov.lv/lv/media/4018/download

dalijuma pa pasSvaldibam). Atseviskos citos aspektos pieejami dati par citam vecuma grupam
(pieméram, 18-24). Bet lielaka dala statistikas datu vecuma grupu dalijjuma nav pieejami
vispar.

Attiectba uz pétijjumiem novérojams, ka pastav vismaz Cetri dazadi informacijas avoti,
kuros pieejami Latvija veikti petijumi par jaunatnes sektoru vai jaunieSiem ka merkgrupu.
Neviena no identificétajiem avotiem nav pieejami visi istenotie pétijumi — lai iegiitu visus
Latvija veiktos jaunatnes sektora pétijumus, jaizmanto visi Cetri avoti, ka arT vél citi, ja
nepiecieSama specifisku t€mu pétijumi. Lidz ar to iesp&jams apgalvot, ka Sobrid nepastav
neviens tads informacijas avots, kur vienkopus biitu pieejami visi veiktie pétijumi (tai skaita
ar oficialaja pétijumu un publikaciju datu bazg nav pieejama informacija par visiem pétijumiem).

Pétijuma ietvaros tika apkopoti pedéjo desmit gadu laika Latvija Istenotie pétijumi, kuri tiesi
vai netiesi veltiti ttmam, kas attiecas uz jaunatnes sektoru. Kopuma tika identificéti 56 pétijjumi,
kas tieSi versti uz jaunieSu ka merkgrupas vai jaunatnes politikas un darba ar jaunatni
izpéti. Papildus tika identificéti v&l 33 petijumi, kas pastarpinati saistiti ar jaunatnes sektoru —
tajos jauniesi identificgjama ka sekundaras nozimes analitiska mérkgrupa.

Katram pétfjumam tika identificéta galvena taja skatitd t€ma. Tému dalfjuma secinams, ka ar
jaunatnes sektoru tieSi saistitajos petijjumos visvairak pétijumu veltiti veselibai (8 pétijumi)
un jaunatnes politikai (5). Astoni p&tijumi veltiti dazadam témam — tajos ieklauti dati un analize
par daudzveidigam témam (lielaka dala no Siem pétijumiem veltiti jaunieSu Iidzdalibas
aktivitatém). Kopuma 3 vai 4 pétijumi veltiti arT tadam témam ka lidzdaliba, nodarbinatiba,
pilsoniska sabiedriba, sports, statistikas parskati. Kopuma tika identificéti 20 dazadu tému
pétijumi. Jauzsver, ka tikai dazi no Siem pé&tijumiem ir tadi, kas tikusi atkartoti vairakas reizes un
kuros vertétas jaunieSu mérkgrupas izmainas. Absoliitais vairakums pétijumu tikusi Istenoti
tikai vienu reizi, Ildz ar to raksturojot situaciju konkrétaja bridi, bet nesniedzot iespéjas
vertet izmainu dinamiku.

Kopuma secinams, ka pedejo desmit gadu perioda visvairak pétfjumu par jaunieSu merkgrupu
veikts attieciba uz veselibu — iespé€jams apgalvot, ka veseliba ir vienigais aspekts, kura
pétijumi notikusi regulari un péctecigi (tai skaita atsevisSki p&tijumi arT ka atkartoti, kas lauj
novertet notikusas izmainas). Dazados citos tematiskos aspektos pétijumi jaunatnes sektora
bijusi epizodiski un tikai loti retos gadijumos péctecigi.

Tapat novérojams, ka lidz §im jaunatnes sektora p&tijumi koncentr&jusies tikai uz jaunieSiem ka
mérkgrupu, bet nav pievérsusies citam jaunatnes joma iesaistitam mérka grupam, pieméram,
jaunatnes darbiniekiem vai nevalstiskajam organizacijam, kas ir bitisks resurss jaunatnes
dzives kvalitates uzlabosSana, tadel to vért€jumi, vajadzibas un prakses jaunatnes politikas
konteksta ir ne mazak svarigas ka pasu jauniesSu.

Analizgjot petijumu pasiititajus un finansétajus, noveérojams, ka absoliitais vairakums pétijjumu
tikuSi istenoti péc ministriju un to padotibas iestaZu pasitijuma. Dala pétijumu veikti
zinatniskas darbibas ietvaros augstakas izglitibas iestades. VEl dalu TstenojuSas nevalstiskas
organizacijas un tas noticis organizaciju istenoto projektu ietvaros (tadgjadi finanséjums visbiezak
ir valsts budZeta lidzekli vai starptautisko projektu finans€jums). Visvairak, kopskaita 14,
pétijumu pedejo desmit gadu perioda jaunatnes sektora pasttijusi un finansgjusi Izglitibas un
zinatnes ministrija. Papildus 6 pétijumus pasiitijusi un finans€jusi Jaunatnes starptautisko
programmu agentiira. Savukart 10 p&tijumus Tstenojusas nevalstiskas organizacijas. Janorada, ka
no 14 IZM finansétajiem pétijjumiem 12 ir istenoti laika perioda Iidz 2017. gadam, bet pedéjo
piecu gadu laika Istenoti tikai 2 pétljumi, no kuriem viens ir pasas ministrijas Tstenots
informacijas apkopojums.



Lai iegiitu datus par to, ka jaunatnes sektora parstavji verté datu un informacijas pieejamibu,
izpétes ietvaros tika istenota sektora stradajoso kvantitativa aptauja. Kopuma 68% sektora
parstavju noverte, ka dati un informacija ir viduveji pieejama un vél 9% uzskata, ka maz
pieejama. Tikai 23% v&rt&jusi, ka dati un informacija ir labi pieejama. Salidzinot ar 2019. gadu,
pozitivo vertéjumu Ipatsvars ir butiski krities — ja 2019. gada kopuma 42% sektora parstavju
uzskatija, ka dati un informacija ir labi pieejama, tad 2022. gada vairs tikai 23%.

Lai gan vertéjums par informacijas un datu pieejamibu Kkluvis kritiskaks, datu un
informacijas izmantoSana ikdienas darba ir kluvusi aktivaka. Ja 2019. gada 14% apgalvoja,
ka ikdienas darba izmanto statistiku, datus vai pétijjumus, tad 2022. gada jau 18%. Vel 58%
novertgjusi, ka to dara dazreiz (2019. gada raditajs — 60%). Kopuma novérojams, ka pédéjo 3
gadu laika datu un pétijjumu izmantoSana ikdienas darba ir nedaudz pieaugusi. To iesp&jams
saistit ar Valsts programmas pasvaldibu konkursa “Atbalsts jaunatnes politikas TstenoSanai viet&ja
limeni” ietvaros pieejamo finans€jumu pétijumu un strat€giskas planosanas aktivitatém
pasvaldibu limeni — pateicoties tam, daudzas pasvaldibas istenotas ari p&tnieciskas, statistikas
analizes aktivitates. Sada aspekta iespéjams secinat, ka pedejo gadu laika pieradijumos balstits
darbs ar jaunatni un jaunatnes politika aktivak istenots pasvaldibu, nevis nacionala, Iimeni.

2022. gada augusta Tstenotas aptaujas ietvaros jaunatnes sektora nevalstisko organizaciju parstavji
tika logti noradit, kads atbalsts biitu nepiecieSams to darbiba. Datu un statistikas plasaku
pieejamibu ka nepiecieSamu atbalstu noradijusi 37% organizaciju parstavju. Péc minésanas
biezuma ta nav prioritara atbalsta vajadziba, bet tomér biezi noradita — biezak neka sadarbiba ar
citam organizacijam, pieredzes apmainas pasakumi, supervizijas un mentorings. Dati par visu
jaunatnes sektoru kopuma pieejami tikai par 2019. gadu — tajos datu un statistikas plasaku
pieejamibu noradijusi 24% aptaujato. Kopuma Sie dati liecina — ne mazak ka katrs piektais
sektora parstavis vélétos plasaku datu un statistikas pieejamibu.

Aptaujas anketa bija ieklauts arT jautajums par to, kada veida informacija jaunatnes sektora
parstavjiem biitu nepiecieSama darba ar jaunatni efektivai planoSanai un istenoSanai.
Analizgjot aptauja minétas vajadzibas, ka biezak noraditas iesp&éjams identificet sekojosas: (1)
Statistikas dati par jaunieSu skaitu; (2) JaunieSu dzives kvalitates raksturojumi dazados aspektos;
(3) Jauniesu intereses, vélmes, vajadzibas; (4) JaunieSu izmantoto informacijas kanalu izp&te un
dati; (5) Informacija un dati par paSu jaunatnes sektoru; (6) Padzilinati p&tijumi par dazadam
teémam, piemeram, par darba ar jaunatni kop&jo ietekmi uz jaunieSu dzives kvalitati, par jaunieSu
lidzdalibu sekmé&joSam aktivitatém, par jaunatnes sektora ieguldita finans€éjuma ‘atmaksasanos’
finansiali vai dzives kvalitates raditajos, u.tml. Sniegtas atbildes kopuma liecina, ka eso$a datu
un informacijas pieejamiba ir izteikti nepietickama. NepiecieSamiba péc papildu
informacijas identificejama gan visparigas statistikas aspekta, gan dazadu temu
padzilinatas izpétes.

Izpétes ietvaros tika Istenota arl arvalstu pieredzes apzinaSana ar mérki novertét, vai citas
valstis pastav regulara jaunatnes jomas pé€tnieciba un ka ta tiek Tstenota, kadi ir galvenie jautajumi
un t€mas. Dazadu valstu petijumos pedéjos gados ka aktualas paradas visdazadakas témas —
alkoholisms un narkotiku lietoSana un ta ietekme uz dzives un izglitibas kvalitati, noziedziba
dazados kontekstos (t.sk. mobings un kibermobings), seksualitate un seksuala identitate, digitalo
mediju ietekme uz personibas attistibu, dazadi veselibas aspekti, imigrantu integracijas aspekti,
vardarbiba un jaunatnes un izglitibas jomu profesionalu spgja reagét uz to, klimata parmainas,
jaunieSu aktivisms un iesaiste dazadas socialas Iidzdalibas aktivitat€s u.tml.

S1 zinojuma konteksta méginajam identificét tadas jaunatnes jomas pétnieciskas aktivitates
arvalstis, kas ir verstas tieSi uz jaunieSiem ka mérkauditoriju un kuras ir regularas vai varétu tikt
istenotas ka regularas aktivitates. Varam izdalit tris raksturigakas pieejas: 1) statistikas datu



apkopojums un analize; 2) reprezentativa, kvantitativa jauniesu aptauja un 3) kompleksa pieeja
(monitorings), regulari uzkrajot datus un tos analizgjot.

< Statistikas apkopSana un analize ir plasi izmantota pieeja. Biezi statistikas dati tiek integréti
cita veida jaunatnes jomas pétijumos, bet vairakas valstis identificgjam regulari apkopotus un
pieejamus statistikas datus par jaunatnes jomu — atseviskas majas lapas vai zinojuma veida. Sadas
platformas visbiezak ir sasaistitas ar nacionalas statistikas centriem un to piedavato informaciju.
Statistikas datu apkopojumu, kas visbiezak tiek nosauks ,,Jaunatne skaitlos®, isteno, pieméram,
Cehijas Republika, Francija, Italija, Lietuva, Niderlande, Portugale, Spanija.

2 Regularas, kvantitativas, reprezentativas jaunieSu aptaujas péc vienotas metodologijas ir
viens no veidiem, ka vairakas valstis tick monitor&ta jaunatnes politikas TstenoSana. Biezi §1 pieeja
tiek kombinéta ar statistikas datu analizi un kvalitativam pétniecibas metodém. Sadas aptaujas tiek
stenotas ar noteiktu regularitati (katru gadu Iidz intervalam katru piekto gadu) salidzinosi daudzas
valstis.

< Kompleksa pieeja jaunatnes jomas pétniecibai — monitorings — tiek Tstenots atseviskas valstis,
izmantojot vairaku iepriek§ min&to pieeju sint€zi un izveidojot platformu informacijas uzkrasanai,
atjauno$anai un pieejamibai. Ka piemérus var minét Igauniju, Cehiju, Franciju, Somiju. Igaunijas
jaunatnes monitoringa un analizes sist€ma balstas uz tris pilariem: 1) sistematiska datu
apkoposana par jaunieSiem un pakalpojumiem $ai auditorijai; 2) darba ar jaunatni un jaunatnes
darbinieku kvalitates un ietekmes novertésana; 3) aptauju istenosana.

2 Apkopojot §Ts izpétes ietvaros iegiitos datus un informaciju, tika identificétas 23 témas, petijjumi
par kuram Sobrid jaunatnes joma triikst visvairak. leteikumi ieklauti §1 zinojuma 8. nodala un
tie ieklauj ka visparigus jaunatnes sektora kop€ja raksturojuma petijumus, ta ar7 atsevisku aspektu
padzilinatas izpétes.

Metodes:

(1) Kabineta p&tijums, dokumentu analize, tai skaita arvalstu pieredzes izpéte.

(2) Sekundara datu un informacijas analize agrak veiktajos pétijumos, izp&tes, izvert&jumos.

(3) Darba ar jaunatni un jaunatnes politikas sektora parstavju viedoklu apkoposana kvantitativas
aptaujas ietvaros (istenota 2022. gada decembrT un tika sasniegta 95 respondentu izlase (53%
no tiem ir jaunatnes lietu specialisti un jaunatnes darbinieki pasvaldibas, 29% ir nevalstisko
organizaciju parstavji, bet pargjie — dazadu citu merkgrupu parstavji (valsts iestazu darbinieki,
individualie eksperti, izglitibas jomas darbinieki u.c.)). Papildus tika izmantoti art 2019. gada
istenotas aptaujas dati — tas lava novertet izmainas jaunatnes sektora.

Analttiskie aspekti:

(1) Darbs ar jaunatni.
(2) Jaunatnes politika (nacionali un pasvaldibu limeni).
(3) Jauniesi ka mérkgrupa.

Istenotas aktivitates:

(1) Lidz 8im istenoto pétijumu apkopojums. P&d&jo 10 gadu laika istenoto pé&tijumu (un tiem
pielidzinamu materialu) apkopojums, izveidojot petijjumu datu bazi.



(2) Lidz 8im istenoto pétijumu satura analize. Apkopoto p&tijumu satura analize. Tika identificéts,
kadas jomas, kadas mérkgrupas, kadas t€mas ir vairak pétitas, kadas t€mas pétitas regulari un
kadas — epizodiski vai vienu reizi.

(3) Valsts oficialas statistikas analize. Tika identificéts, kadi statistikas dati ir regulari pieejami,
kas biitu attiecinami uz jaunatnes jomu.

(4) Starptautisko statistisko salidzinajumu pieejamibas analize.

(5) Darba ar jaunatni un jaunatnes politikas sektora parstavju kvantitativa aptauja. Aptaujas mérkis
bija iegiit novertejumu par pétijumu, datu un informacijas pietickamibu, ka art vajadzibam.

(6) Arvalstu pieredzes parskats. Tika apkopota informacija par citu ES valstu pieeju jaunatnes
jomas pétnieciba. Merkis Sai aktivitatei — novertet, vai regulara jaunatnes jomas pétnieciba citas
valstis pastav ka regulara prakse un ka ta tiek istenota.

(7) Analitiska parskata sagatavoSana. Tas ieklauj visu iepriek$€jos punktos iegiito informaciju,
datus, ka ar1 analitiskus secinajumus par datu un pétijumu pieejamibas esoSo situaciju un
vajadzibam. Tai skaita tika definétas konkrStas témas vai tematiskie virzieni, kados butu
nepiecieSams izstradat petijumus vai veikt regularu datu apkopoSanu un atjaunoSanu.

4. Datu, statistikas un pétijumu informacijas avoti

Saja nodala sniegts apkopojums par to, kados datu avotos un kada veida informacija, dati ir pieejami
par jaunie$u mérkgrupu, jaunatnes sektoru un darba ar jaunatni istenotajiem. Seit ieklauti tikai tie
informacijas avoti, kas tiesi vai netiesi attiecas uz jaunatnes sektoru un jauniesSu meérkgrupu, neieklaujot
tadus, kas detaliz€é atseviskas specifiskas t€mas (piemeram, neieklaujot specifiskus datu avotus
attieciba uz veselibu, izglitibu, nodarbinatibu, deviantu uzvedibu u.tml.).

Kopuma jasecina, ka datu un peétijjumu pieejamiba ir loti ierobeZota, ka arl lietotajam bez
priek§zinasanam datu atlasé un analizé ne vienmér viegli atrodami un saprotami.

Statistikas dati visbiezak nav pieejami par Jaunatnes likuma definéto vecuma grupu (13-25), un tikai
viena aspekta ir par So vecuma grupu aprékinami (jaunieSu skaits Latvija kopuma un dalijuma pa
pasvaldibam). Atseviskos citos aspektos pieejami dati par citam vecuma grupam (piemeram, 18-24).
Bet lielaka dala statistikas datu vecuma grupu daljjuma nav pieejami vispar. Atseviskus datus
iespgjams pieprasit Centralai statistikas parvaldei, tomér tas ir maksas pakalpojums. Jauzsver arT, ka
statistikas datu bazes pieejamie dati varétu biit parak komplicéti tiem, kuri ikdiena nestrada datu
analitikas joma, jo datu bazes tos japrot atlasit un péc tam veikt tajos nepiecieSamos aprékinus. Tas
prasa vismaz minimalas priek$zinaanas datu analize. Ipasi tas attiecas uz datu izmanto$anu Eiropas
Savienibas oficialas statistikas datu baze. Latvijas oficialas statistikas portals ir ertak parskatams,
tomér art $aja gadijuma prasa nelielas priekSzinasanas datu analize.

Savukart attieciba uz petijumiem noverojams, ka pastav vismaz Cetri dazadi informacijas avoti, kuros
pieejami Latvija veikti pé€tijumi par jaunatnes sektoru vai jaunieSiem ka mérkgrupu. Neviena no
identificétajiem avotiem nav pieejami visi 1stenotie petijumi — lai iegiitu visus Latvija veiktos jaunatnes
sektora petijumus, jaizmanto visi Cetri avoti, ka ar1 vel citi, ja nepiecieSama specifisku temu peétijumi.
Lidz ar to iesp&jams apgalvot, ka Sobrid nepastav neviens tads informacijas avots, kur vienkopus butu
pieejami visi veiktie p&tijumi (tai skaita ar1 oficialaja petijumu un publikaciju datu baze nav pieejama
informacija par visiem pétijjumiem).

Mingétie apstakli ieverojami apgriitina datu un informacijas mekleéSanu, ka ar7 priekSstata gliSanu par
jaunieSu mérkgrupu kopuma un dazados tas konkrétos tematiskos aspektos.



Tabula 1. Datu, statistikas, péetijumu informacijas avoti jaunatnes sektora Latvija un Eiropas Savieniba
Datu avots: autoru apkopojums (par situaciju uz 2023. gada janvara sakumu).

Datu, informacijas avots
Oficialas statistikas portals
https://stat.gov.lv/Iv

https://data.stat.gov.lv/ (datubaze)

Petijumu un publikaciju datu baze
http://petijumi.mk.gov.Iv/

Izglitibas un zinatnes ministrijas Tstenotie p&tijumi
https://www.izm.gov.Iv/Iv/petijumi-0

Portals JaunatnesLietas.lv
https://jaunatneslietas.gov.lv/content/petijumi

Jaunatnes starptautisko programmu agentiira
https://jaunatne.gov.lv/macibu-materiali/

Portals YouthPitStop.com
https://youthpitstop.com
https://youthpitstop.com/publications/

Pieejamie dati, informacija

Portala pieejami Latvijas valsts oficialas statistikas dati

dazadu t€mu dalfjuma (iedzivotaji, darbs, sociala aizsardziba,
izglitiba, ekonomika, u.tml.).

Atseviski dati pieejami arT jaunieSu vecumgrupas, tomer
Sobrid nevienu dati nav pieejami par Jaunatnes likuma
defingto vecuma grupu 13-25. Jauniesu skaits ir aprékinams,
summegjot skaitu katra no atbilstosajiem vecumiem, bet citi
statistikas dati par 13-25 vecumgrupu nav pieejami arT ar
papildu aprékiniem. Jauzsver, ka dalu datu ir iesp&jams iegiit,
ltidzot Centralai statistikas parvaldei veikt datu sagatavosanu,
bet tas ir maksas pakalpojums.

Parresoru koordinacijas centra uzturéta petjjumu un
publikaciju datu baze ietver valsts pasiititos un planotos
petijumus. Ta sniedz iesp&ju vienkopus iepazities ar dazadu
jomu un atsevisku institiciju veiktajiem un planotajiem
petijumiem ar mérki palidzet politikas planotajiem ikdienas
darba, lai nedubltu jau esosus lidzigus pétijumus un sekmétu
pieradijumos balstitu politikas plano$anu Latvija, ka ari
sniegtu ieskatu plasakai sabiedribai par valsts ieguldijumiem
konkr€tu jomu un nozaru darbibas attistiba.

Izmantojot mekl&taju, iesp&jams atlasit interes€joso tému
pétijumus. Sobrid (uz 17.01.2023.) datu bazé pieejami 11
pétijumi par laika periodu no 1999. gada lidz 2019. gadam
(jaunaki p&tijumi nacionala Iimeni nav veikti), kas tiesa veida
attiecinami uz jaunatnes sektoru. Papildus pieejami art 30
pettjumi, kas veltiti jauniesu meérkgrupai dazadu citu politiku
ietvaros (veselibas apripe, nodarbinatiba, sociala politika,
pilsoniska sabiedriba, lauksaimnieciba, u.c.).

Pieejami Izglitibas un zinatnes ministrijas Tstenotie p&tijumi
tas atbildibas jomas (vispargja izglitiba, profesionala izglitiba,
augstaka izglitiba, zinatne, sports, jaunatne). Seit pieejami
kopuma 15 pétijumi jaunatnes joma par laika periodu no
2009. lidz 2017. gadam (nav ievietoti jaunaki p&tijumi).
Jauzsver, ka visi §ie pétijumi nav ieklauti Parresoru
koordinacijas centra uzturétaja p&tijjumu un publikaciju datu
bazg, ka arT ne visi no tiem, kas pieejami datu bazg, ir
pieejami IZM majas lapa.

Izglitibas un zinatnes ministrijas uzturéts portals. Taja
atseviska sadala veltita petijumiem. Pieejami p&tijumi, kas
pieejami arT ieprieksgjos divos noraditajos informacijas
avotos, bet papildus pieejams 2021. gada IZM Tstenots datu
apkopojums par pasvaldibu darbu ar jaunatni (kas nav
pieejams neviena cita informacijas avota).

Pieejami atseviski pétijumi, kas nav pieejami neviena cita no
iepriek§ min€tajiem avotiem. Pieméram, p&tijums par jaunieSu
socialo ieklausanu, digitala darba ar jaunatni kartgjums, u.c.

Latvijas Bérnu labklajibas tikla izstradats portals. Tas
izstradats programmas “Erasmus+: Jaunatne darbiba”
strategiskas partneribas projekta “JaunieSu dzives kvalitates
izp&te Baltijas valstis” (Nr. 2017-2-LV02-KA205-001657)
ietvaros 2018. gada. Portala pieejams apjomigs datu
apkopojums ar jaunieSu statistiku, ka arT jaunieSu dzives


https://stat.gov.lv/lv
https://data.stat.gov.lv/
http://petijumi.mk.gov.lv/
https://www.izm.gov.lv/lv/petijumi-0
https://jaunatneslietas.gov.lv/content/petijumi
https://jaunatne.gov.lv/macibu-materiali/
https://youthpitstop.com/
https://youthpitstop.com/publications/

Datu, informacijas avots

Darba ar jaunatni iesaisttto ministriju un to padotibas
iestazu majas lapas

(noraditas tikai tas ministrijas un iestades, kuru majas
lapas ir vismaz viens pétijums, kas tiesi vai netiesi
ieklauj datus par jaunieSu mérkgrupu vai jaunatnes
sektoru)

Veselibas ministrija:
https://www.vm.gov.lv/lv/petijumi
Labklajibas ministrija:
https://www.Im.gov.Iv/Iv/petijumi-0
Nodarbinatibas valsts agentura:
https://www.nva.gov.lv/lv/bezdarba-statistika
(registréta bezdarba statistika)

Tekslietu ministrija:
https://www.iem.gov.Iv/Iv/petijumi

Kulttras ministrija:
https://www.km.gov.lv/lv/petijumi

Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija:
https://www.varam.gov.lv/Iv/petijumi

Slimibu profilakses un kontroles centrs
https://www.spkc.gov.lv/lv/petijumi-un-zinojumi

Latvijas Universitates Diasporas un migracijas
pétijumu centrs
https://www.diaspora.lu.lv/petijumi/

Eiropas Savienibas oficiala statistika
https://ec.europa.eu/eurostat/web/youth/data/database

Pieejamie dati, informacija

kvalitates raksturojumiem par visam trim Baltijas valstim.
Portala pieejams arT jaunatnes sektora veikto petijjumu
apkopojums katra no Baltijas valstim par laika periodu no
2012. lidz 2018. gadam. Jaunakie dati $eit pieejami par
2018. gadu. Ta ka projekts netiek turpinats, arT dati $aja
portala netiek atjauninati.

Atseviski ar jaunieSu merkgrupu saistiti petijumi pieejami art
citu ministriju majas lapas. Dala no tiem dublgjas arT p&tijumu
un publikaciju datu bazg, bet dala tomér datu baze nav
pieejami.

Lielaka dala So p&tijumu nav veltiti specifiski jauniesu
mérkgrupai, bet dala no tiem jauniesi péc vecuma grupas ir
identific€jami. Pieméram, Nodarbinatibas valsts agenttras
statistikas datos par registréta bezdarba Iimeni atseviski
izdalitas vecuma grupas 15-19 un 20-24, savukart dazadu
ministriju pasutitajos sabiedriskas domas p&tijumos ir
identificgjama jaunieSu mérkgrupa vecuma 18-24.

Pieejami pétijumi par ar veselibu saistitam t€émam. Jauniesi
tajos ir netiesi identific€jama mérkgrupa, pieméram, ka
skoléni, studenti.

Majas lapa pieejami p&ttjumi, kas veltiti diasporai. Tai skaita
atseviSkos pétijumos analiz&ta arT jaunieSu mérkgrupa.

Pieejama plasa statistikas un pétijumu datu baze Eiropas
Savienibas dalibvalstu detalizacija. Atseviska sadala veltita
jaunatnei. Iesp&jams iegiit Latvijas jaunieSus raksturojosus
datus, salidzinajuma ar citam ES valstim, ka arT ES vid&jiem
raditajiem. Jaunatnes sektoram veltitie dati pieejami tematiska
dalfjuma: demografisks raksturojums, jauniesu lidzdaliba,
nodarbinatiba, digitalas aktivitates, izglitiba, veseliba,
labbiitiba, sociala ieklausana.

5. Latvija 1stenotie jaunatnes sektora péttjumi

P&tijuma ietvaros tika apkopoti pedejo desmit gadu laika Latvija 1stenotie petijumi, kuri tieSi vai
netiesi veltiti ttmam, kas attiecas uz jaunatnes sektoru. Petijumi tika identificeti iepriek$€ja nodala
noraditajos datu avotos. Papildus informacija par petijumiem tika mekl&ta universitasu uzturétajas
studentu darbu datu bazés. Apkopojuma tika ieklauti tikai tie pétijumi, kuros jauniesi bijusi galvena
mérkgrupa vai ar1 pétjjuma satura tiek nodaliti analiz&ta, ka arT tadi, kuros analiz&tas teémas, kas attiecas
uz jaunatnes sektoru. Apkopojuma netika ieklauti ari pasvaldibu limena pétijumi, jo lielaka dala So
pétijumu nav pieejami publiskas datu bazes, un Iidz ar to nav iesp&ams novertet to kvalitati.
Vairakums no $ada veida pétijumiem saistiti ar jaunieSu aptaujam pasvaldibu Iimeni. Dala paSvaldibas


https://www.vm.gov.lv/lv/petijumi
https://www.lm.gov.lv/lv/petijumi-0
https://www.nva.gov.lv/lv/bezdarba-statistika
https://www.iem.gov.lv/lv/petijumi
https://www.km.gov.lv/lv/petijumi
https://www.varam.gov.lv/lv/petijumi
https://www.spkc.gov.lv/lv/petijumi-un-zinojumi
https://www.diaspora.lu.lv/petijumi/
https://ec.europa.eu/eurostat/web/youth/data/database

aptaujas veic reprezentativi un profesionali, bet dala pasvaldibu $1s izp€tes neatbilst petijumu kvalitates
standartiem. Japiebilst, ka jaunie$i ka mérkgrupa ir identificgjama visos pé&tijumos, kuros tikusas
istenotas Latvijas iedzivotaju aptaujas (vecuma grupu dalijuma tajas vienmér ir ieklauti ari jauniesi no
15 vai 18 gadu vecuma) — arT tas $aja apkopojuma nav ieklautas, ja nav veltitas specifiski jaunieSu

izpételi.

Kopuma tika identificéti 56 pétijjumi, kas tieSi vérsti uz jaunieSu ka mérkgrupas vai jaunatnes
politikas un darba ar jaunatni izpéti. Papildus tika identificéti vel 33 pétijumi, kas pastarpinati
saistiti ar jaunatnes sektoru — tajos jaunie$i identificEjama ka sekundaras nozimes analitiska

mérkgrupa.

Tabula 2. Latvija istenotie jaunatnes sektora pétijumi laika posma no 2012. lidz 2023. gadam
Datu avots: autoru apkopojums (par situaciju uz 2023. gada janvara sakumu).
Piezime: zinojuma pielikuma atseviska MS Excel faila pievienotas arf saites uz katru konkréto pétijumu.

Pétijuma nosaukums

Ar jaunatnes sektoru tieSi saistiti

Jaunie$u uzskati par gimenes jédzienu

Bérni Latvija, 2022

Youth Study Baltic Countries

JaunieSu ar ierobezotam iesp&jam socialas icklausanas
esosas situacijas kartéjums

JauniesSi Latvija: daliba kultiras un radosajas aktivitates

KartograféSanas zinojums par jauniesu ar gariga rakstura
trauc€jumiem kapacitates veicinasanu sevis pasargasanai
no seksualas vardarbibas, seksualas un reproduktivas
veselibas un tiesibu pienacigu istenosanu

JaunieSu pilsoniska lidzdaliba demokratiska sabiedriba

Apkopojums par LR pasvaldibu aptauju darba ar jaunatni
joma 2021. gada

Latvijas gadijumu analize RAY starptautiska p&tjjuma
,Research Project on the Impact of the Corona Pandemic
on Youth Work in Europe (RAY COR)” ietvaros
Jauniesu lidzdaliba un skolénu pasparvaldes: esosa prakse
un potencials attistibai

Parskats par jaunatnes organizaciju atbalstu Latvija un
labas prakses piem&riem

JaunieSu intereses un to uzskati par prioritatém Latvijas
lémumpienéméju dienaskartiba nakamo 10 gadu laika
Latvijas datu analize RAY starptautiska p&tijuma
»Research based analysis and monitoring of Erasmus-+:
Youth in action” ietvaros

Diasporas jauniesu piesaiste izglitibas iestadem Latvija

Covid-19 pandémijas ierobezojumu ietekme uz Latvijas
pusaudziem un jaunieSiem

Latvijas skolénu veselibas paradumu pétijums 2017./2018.

macibu gada aptaujas rezultati un tendences

Jauniesi Latvija, 2019

Jaunatnes politikas TstenoSanas plana 2016.-2020.gadam
starpposma izvertgjums

Latvijas nacionalais p&tijums starptautiska Eiropas
pétniecibas sadarbibas tikla “P&tijumos balstita analize un
monitorings Erasmus+: Jaunatne darbiba aktivitateém”
(RAY) pétijuma projekta ,,Research project on the impact
of Key Action 2: Cooperation for innovation and the
exchange of good practices” (RAY INNO) ietvaros
Uznémgjdarbibas un socialas uznémégjdarbibas iespgjas
jaunieSiem Latvija

Finans&tajs / Istenotajs

Biedriba “Papardes zieds”
Centrala statistikas parvalde

Friedrich-Ebert-Stiftung

Jaunatnes starptautisko programmu
agentiira

Latvijas Kulttiras akadémija, Valsts
pétijumu programma

Biedriba “Papardes zieds”

Delna, Vacijas Federala arlietu
ministrija

Izglitibas un zinatnes ministrija

Jaunatnes starptautisko programmu
agentira

Jaunatnes starptautisko programmu
agentiira

Latvijas Jaunatnes padome, Aktivo
iedzivotaju fonds

Pasaules dabas fonds, Aktivo
iedzivotaju fonds

Jaunatnes starptautisko programmu
agentira

LU Diasporas un migracijas
pétijumu centrs, Arlietu ministrija
PusaudZzu un jauniesu psihoterapijas
centrs

Slimibu profilakses un kontroles
centrs

Centrala statistikas parvalde

Izglitibas un zinatnes ministrija

Jaunatnes starptautisko programmu
agentiira

Biedriba “RED-Radosu Efektu
darbnica”

Gimene

Statistika

Dazadi

Sociala ieklauSana

Kultdra

Veseliba

Pilsoniska
sabiedriba

Darbs ar jaunatni

Jaunatnes
organizacijas

Lidzdaliba

Jaunatnes
organizacijas

Dazadi

Lidzdaliba
Diaspora, izglitiba
Veseliba

Veseliba
Statistika

Jaunatnes politika

Lidzdaliba

Uznémgjdarbiba

2022
2022
2022

2022

2022

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2020

2020

2020

2020
2019
2019

2019

2018



Pétijuma nosaukums

Neformalas izglitibas loma kultliras mantojuma izpratnes

veido$ana jaunies$u vida

Latvijas nacionalais pétijums starptautiska Eiropas
pétniecibas sadarbibas tikla “P&tijumos balstita analize un
monitorings Erasmus+: Jaunatne darbiba aktivitatem”
(RAY) pétijuma projekta ,,On competence development
and capacity building in Erasmus+: Youth in Action”
(RAY CAP) ietvaros

Jauniesu labbiitiba Baltijas valstis

Jaunatnes politikas analitisks parskats

Skoléna digitalais 1Q

JaunieSu bezdarbs pierobeZas regionos: komparativas
analizes pieredze

Latvijas jaunie$u iesaiste uznéméjdarbiba

JaunieSu bezdarba ietekmgjoso faktoru analize Latvija

Studentu veseliga dzivesveida izpratnes un paradumu
veidoSanas mijsakaribas

Klientorient&tas pieejas nozime valsts parvaldes attistiba:
jaunatnes gadijuma izpé&te

Jaunie$u pilsoniskas lidzdalibas veicinasana pedagogiskaja
procesa

Growing up unequal: gender and socioeconomic
differences in young people's health and well-being;
2013/2014 survey

Izglitiba un jauniesu iesaistianas darba tirgi. DNB
Latvijas barometrs Nr. 82

Darba ar jaunatni situacijas izp&te pasvaldibas un darba ar
jaunatni attistibas modelu izstrade

Jaunatnes politikas monitorings 2015

Ieguldam jaunieSos: Latvija / Socialas politikas atbalsts
jaunieSiem

JaunieSu politiska Iidzdaliba Latvija

Radot iespgjas attistibai. Diasporas b&rnu un jauniesu
izglitiba

Latvijas skolenu veselibas paradumu pétijums. 2013./2014.
macibu gada aptaujas rezultati un tendences.
Starptautiskais jauniesu smekesanas petijums 2014. gada
aptauja Latvija un tendences

Jauniesi Latvija

Ikgad&ja monitoringa un indeksa par jaunatnes politikas
IstenoSanu aktualiz€Sana

Latvijas jaunieSu sportoSanas paradumi

JaunieSu brivpratigais darbs sociala kapitala konteksta.
Lauku teritoriju specifika

Jauniesi Latvija 2008-2013: aktivitate, mobilitate,
lidzdaliba

Jaunie$u iespgju, attiecksmju un vertibu pétijums

Jauniesu dzives kvalitate, iesaistiSanas brivpratigaja darba,
jaunatnes organizaciju darbiba, piekluve jaunieSiem
aktualai informacijai

Jaunie$u geografiskas telpas kognitiva struktiira un
aktivitates pilséta

Jaunie$u ar zemu izglitibu ieklausanas darba tirgn Latvija

Jaunatnes politikas Tsteno$anas indekss
Aptauja ikgadeja monitoringa ietvaros par jauniesu dzives
kvalitati, iesaistisanos brivpratigaja darba, jaunatnes

Finansetajs / Istenotajs

ES Horizon 2020

Jaunatnes starptautisko programmu

agentiira

Latvijas bérnu labklajibas tikls,
Erasmus+

Izglitibas un zinatnes ministrija

Samsung Electronics Baltics
Vitebskas universitate

Izglitibas un zinatnes ministrija
Latvijas Lauksaimniecibas
universitate

Latvijas Sporta pedagogijas
akademija

Latvijas Universitate

Liepajas Universitate

Slimibu profilakses un kontroles
centrs

DNB banka
Izglitibas un zinatnes ministrija

Izglitibas un zinatnes ministrija

Labklajibas ministrija

Latvijas Jaunatnes padome

LU Diasporas un migracijas

pétijumu centrs, Arlietu ministrija

Slimibu profilakses un kontroles
centrs
Slimibu profilakses un kontroles
centrs

Centrala statistikas parvalde
Izglitibas un zinatnes ministrija
Izglitibas un zinatnes ministrija
Latvijas Kulttiras akadémija
Izglitibas un zinatnes ministrija

Izglitibas un zinatnes ministrija

Izglitibas un zinatnes ministrija

Latvijas Universitate

Latvijas Universitate

Izglitibas un zinatnes ministrija

Izglitibas un zinatnes ministrija

10

Kulttra

Lidzdaliba

Dazadi

Jaunatnes politika
Digitalas prasmes
Nodarbinatiba
Uznémgjdarbiba
Nodarbinatiba
Veseliba

Valsts parvalde

Pilsoniska
sabiedriba

Veseliba

Nodarbinatiba

Darbs ar jaunatni
Jaunatnes politika
NEET jauniesi

Pilsoniska
sabiedriba

Diaspora, izglitiba
Veseliba

Veseliba
Statistika
Jaunatnes politika

Sports
Brivpratigais
darbs

Dazadi
Dazadi

Dazadi

Dazadi
Nodarbinatiba
Jaunatnes politika

Dazadi

2018

2018

2018

2017
2017

2017
2016
2016

2016

2016

2016

2016

2015

2015
2015
2015

2015

2015

2015

2015

2014

2014

2014
2014

2013
2013

2013

2013

2013
2012

2012



Pétijuma nosaukums

organizaciju darbiba un piekluvi jauniesiem aktualai
informacijai

Studentu un jauniesu sportosanas paradumi
Jauniesu finansu lietpratiba

Interesu izglitiba Latvija un interesu izglitibas iestazu loma

JaunieSu vértibas patérétajsabiedriba Latvija

Jauniesu fiziskas aktivitates un veselibas problemas

Kulturas aktivitates barometrs 2022: kulttiras patérina un
lidzdalibas ietekmes p&tTjums

Psihiska veseliba Latvija 2015.-2021.gada

Zinatnes patérina un lidzdalibas izpé&te
Kultiras patérina un lidzdalibas ietekmes pétijums

Latvijas iedzivotaju medijpratiba

Diasporas apjoma novertgjums

Talakas izglitibas (p&c vispargjas pamatizglitibas) izvéles
process: prieksstati, informacija, ietekmetaji

Lidzdalibas stiprinasana un patstavigas dzives uzsaksana
jaunie$iem no SOS gimen&m un SOS jaunie$u majam
PVO Starptautiska jauniesu smekéSanas pétijuma Latvija
2018./2019. mac. g. aptauja

Atkaribu izraisoSu vielu lictoSanas paradumi un tendences
skolénu vida, ESPAD 2019

Eiropas Sociala fonda atbalsta un ipasa pieSkiruma
Jaunie$u nodarbinatibas iniciativas, tostarp garantijas
jaunieSiem shémas Tsteno$anai, investiciju lietderiba,
efektivitate un ietekme

Latvijas diasporas jaunieSu piesaistes iesp&jas Latvijas
augstakas izglitibas iestadés un izglitibas iestades, kuras
isteno profesionalas izglitibas programmas
Mazakumtautibu lidzdaliba demokratiskajos procesos
Latvija. Analitiskais zinojums

Bérnu lidzdalibas novértéjums. Latvijas nacionalais
zinojums.

Pétijums par kulttrizglitibas TstenoSanas p&ctecibu
profesionalas ievirzes, profesionalas vidgjas izglitibas,
augstakas izglitibas programmas un sagatavoto specialistu
skaita atbilstibu kulttiras nozares un radoso industriju darba
tirgus prasibam

Parskats par tautas attistibu 2015/2016: Dzives meistariba
un informacijpratiba

Pilsoniskas izglitibas problemas un izaicinajumi

Darba tirgli pieprasitas prasmes: lespgjas izmantot darba
sludinajumu informaciju darba tirgus pieprasito prasmju
identificéSana

Latvijas iedzivotaju veselibu ietekmgjoso paradumu
petijums, 2016

Starptautisks projekts “Baltic youth research (ers) up —
graded: long term impact on youth field”

Latvijas iedzivotaju sportoSanas un fizisko aktivitasu
veikSanas paradumi

Projekta “Latvijas skolas soma” ievieSana izglitibas
iestades

Riska un aizsarggjoso faktoru ietekme uz atkaribu izraiso$o
vielu lietoSanas limeni jauniesu vidi, 6.posms

Mutes veselibas pétijums skoléniem Latvija 2015./2016.
macibu gads

Finansetajs / Istenotajs

Izglitibas un zinatnes ministrija
Latvijas Universitate
Latvijas Universitate
Rézeknes augstskola

Rigas Tehniska universitate

Kulttiras ministrija
Slimibu profilakses un kontroles
centrs

Izglitibas un zinatnes ministrija
Kultiiras ministrija

Kulttiras ministrija

LU Diasporas un migracijas
pétijumu centrs, Arlietu ministrija
Izglitibas un zinatnes ministrija

Latvijas SOS Bérnu ciematu
asociacija

Slimibu profilakses un kontroles
centrs

Slimibu profilakses un kontroles
centrs

Finansu ministrija

Arlietu ministrija

Kulttras ministrija

Latvijas bérnu labklajibas tikls,
Labklajibas ministrija

Latvijas nacionalais kulttiras centrs

Latvijas Universitate

Latvijas Universitate

Nodibinajums ,,Latvijas Jauno
uznémeju centrs ,,Jobs & Society””,
Erasmus+

Slimibu profilakses un kontroles
centrs

Youth Leaders Coalition /
Jaunatnes Lideru Koalicija,
Erasmus+

Izglitibas un zinatnes ministrija

Kultiiras ministrija

Rigas domes Labklajibas
departaments

Slimibu profilakses un kontroles
centrs
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Sports

Finansu pratiba
Interesu izglitiba
Vertibas

Sports

Kulttra

Veseliba
Zinatne
Kultira
Medijpratiba

Diaspora

Izglitiba

Arpusgimenes
aprupe

Veseliba

Veseliba

Nodarbinatiba

Diaspora, izglitiba

Pilsoniska
sabiedriba

Lidzdaliba

Kultara

Dazadi
Izglitiba
Nodarbinatiba
Veseliba
Migracija
Veseliba
Kultdra

Veseliba

Veseliba

2012
2012
2012
2012
2012

2022

2021

2020
2020
2020

2020

2019

2019

2019

2019

2018

2017

2017

2017

2017

2017
2017

2017

2017

2017

2016

2016

2016

2016



Pétijuma nosaukums
Neinfekciju slimibas — saslimstiba, mirstiba, riska faktori.

Finansétajs / Istenotajs

Slimibu profilakses un kontroles

Situcija Latvija 2006. - 2015. gada centrs Vsl AU
Atkaribu izraiso$o vielu lietosana izklaides vietas Latvija Slimibu profilakses un kontroles

~ Veseliba 2016
2016. gada centrs
Atkaribu izraiso$o vielu lietosana iedzivotaju vida 2015 (S;éﬁ?:sbu e RS T @riiel G Veseliba 2016
ESPAD 2015 Atkaribu izraiso$o vielu lieto$anas paradumi = Slimibu profilakses un kontroles -

_ - Veseliba 2016
un tendences skolénu vida centrs
P&tijums par programmas likumparkapumus izdarfjusiem Witz
, CLUUIS par programmas nparkap CATJUSICI - yapts Probacijas dienests korekcija, 2016
jaunie$iem ievieSanu, ieteikumi programmas pilnveidoSanai REAL
resocializacija

MaZg_Iiumtauthu Iidzdaliba demokratiskajos procesos Kultiras ministrija P11spmska 2015
Latvija sabiedriba
Starp?autlska}ﬁ jauniesu smekeSanas pétijums, 2014.gada Slimibu profilakses un kontroles Veseliba 2014
aptauja Latvija un tendences centrs
Studentu socialie un ekonomiskie dzives apstakli Latvija: - - T -
EUROSTUDENT V Izglitibas un zinatnes ministrija Izglitiba 2013
Studentu lojalitati ietekmgjosie faktori un to nozime Lt Wiz Izglitiba 2013

vadibas lémumu pienemsana
Katram pé&tijumam tika identificéta galvena taja skatita téma. Tému dalijuma secinams, ka ar jaunatnes
sektoru tiesi saistitajos petijumos visvairak pétijumu veltiti veselibai (8 pétijumi) un jaunatnes
politikai (5). Astoni p&tijumi veltiti dazadam témam — tajos ieklauti dati un analize par daudzveidigam
temam (lielaka dala no Siem pétijumiem veltiti jaunieSu lidzdalibas aktivitatém). Kopuma 3 vai 4
petijumi veltiti ar1 tadam t€mam ka lidzdaliba, nodarbinatiba, pilsoniska sabiedriba, sports, statistikas
parskati. Kopuma tika identificéti 20 dazadu téemu pétijumi. Jauzsver, ka tikai dazi no Siem
pétijumiem ir tadi, kas tikusi atkartoti vairakas reizes un kuros vértétas jaunieSu mérkgrupas izmainas.
Absoliitais vairakums pétijumu tikusi Istenoti tikai vienu reizi, [idz ar to raksturojot situaciju
konkrétaja bridi, bet nesniedzot iespéjas vertet izmainu dinamiku.

Ar jaunatnes sektoru pastarpinati saistito petijumu apkopojuma novérojams, ka 12 no 33 pétijumiem
veltiti veselibas t€mai, 4 veltiti izglitibas t€mai. Atseviski (1-2) petijumi tikusi 1stenoti art tadas t€mas
ka arpusgimenes apriipe, diaspora, kultiira, pilsoniska sabiedriba un lidzdaliba, nodarbinatiba,
uzvedibas korekcija, zinatne.

Kopuma secinams, ka ped€jo desmit gadu perioda visvairak pétijjumu par jaunieSu mérkgrupu veikts
attieciba uz veselibu — iespéjams apgalvot, ka veseliba ir vienigais aspekts, kura petijumi notikusi
regulari un peéctecigi (tai skaita atseviSki pétijumi ar1 ka atkartoti, kas lauj novertét notikusas
izmainas). Dazados citos tematiskos aspektos p&tijumi jaunatnes sektora bijusi epizodiski un tikai loti
retos gadijumos péctecigi. Tapat noverojams, ka Iidz S$im jaunatnes sektora pétijumi
koncentréjusies tikai uz jaunieSiem ka merkgrupu, bet nav pievérsusies citam jaunatnes joma
iesaistitam meérka grupam, pieméram, jaunatnes darbiniekiem vai nevalstiskajam organizacijam, kas
ir biitisks resurss jaunatnes dzives kvalitates uzlabosana, tadg€] to vert€jumi, vajadzibas un prakses
jaunatnes politikas konteksta ir ne mazak svarigas ka pasu jaunieSu. Lidz ar to secinams, ka Sobrid
Latvija nepastav jaunatnes sektora kvalitativas un péctecigas pétniecibas prakse.

Tabula 3. Latvija laika posma no 2012. lidz 2023. gadam istenoto jaunatnes sektora pétijumu temas
Datu avots: autoru apkopojums (par situaciju uz 2023. gada janvara sakumu).

Petijumu Sports 3 Digitalas prasmes 1
Daadi Sklts Statistika 3 Finansu pratiba 1
Veseliba 8 Darbs ar jaunatni 2 Gimene 1
Jaunatnes politika 5 Diaspora, izglitiba 2 Interesu izglitiba 1
Lidzdaliba 4 Jaunatnes organizacijas 2 NEET jauniesi 1
Nkt 4 Kultira 2 Sociala ieklauSana 1
Pilsoniska sabiedriba 3 Uznémejdarbiba 2 Valsts parvalde 1

Brivpratigais darbs 1
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Analizg€jot pétijumu pasititajus un finans€tajus, noveérojams, ka absoliitais vairakums pétijjumu
tikusi Istenoti péc ministriju un to padotibas iestazu pasutijuma. Dala p&tijumu veikti zinatniskas
darbibas ietvaros augstakas izglitibas iestades. Vel dalu 1stenojusas nevalstiskas organizacijas un tas
noticis organizaciju 1stenoto projektu ietvaros (tadgjadi finans€jums visbiezak ir valsts budzeta Iidzekli
vai starptautisko projektu finanséjums). Visvairak, kopskaita 14, petijumu p&dejo desmit gadu perioda
jaunatnes sektora pasiitijusi un finansgjusi Izglitibas un zinatnes ministrija. Papildus 6 pé&tijumus
pasitijusi un finans€jusi Jaunatnes starptautisko programmu agentira. Savukart 10 pétijumus
istenojusas nevalstiskas organizacijas. Janorada, ka no 14 IZM finansétajiem pétjjumiem 12 ir
istenoti laika perioda Iidz 2017. gadam, bet pedéjo piecu gadu laika 1stenoti tikai 2 pétijjumi, no
kuriem viens ir paSas ministrijas 1stenots informacijas apkopojums.

Tabula 4. Latvija laika posma no 2012. lidz 2023. gadam Tstenoto jaunatnes sektora pétijumu finansétaji

Datu avots: autoru apkopojums (par situaciju uz 2023. gada janvara sakumu).

Piezime: ne visos gadijumos bija identific€jams finansgjuma avots — gadijumos, kad pétijuma sniegta norade, to bija iespgjams identificéts, bet, ja
pétijuma specifiska norade nav tikusi ieklauta, tad ka finansétajs noradits p&tijuma Tstenotajs.

Izglitibas un zinatnes ministrija 14

Nevalstiskas organizacijas 10
Citas augstakas izglitibas iestades

Jaunatnes starptautisko programmu agenttira
Latvijas Universitate

Slimibu profilakses un kontroles centrs
Centrala statistikas parvalde

Latvijas Kultaras akadémija

Komercuznémumi

P N W w s~ oo

Labklajibas ministrija

Apkopojot jaunatnes sektora veiktos pétijumus, secinams ari, ka dala pétijjumu nav identificéjami
nekados publiski pieejamos resursos — tie ir pétijumi, kas istenoti daZzadu finanséjuma projektu
konkursu ietvaros. Pieméram, Aktivo iedzivotaju fonda, NVO fonda, Jaunatnes starptautisko
programmu agentiras finanséto projektu ietvaros Tstenotie. Neviena no Siem gadijumiem netiek
uzturétas datu bazes, kur biitu pieejama informacija par projektu ietvaros izstradatajiem materialiem
(tai skaita petijumiem). Ja par konkr&tajiem p&tijumiem nav bijusi plasa publicitate, tad tie nekada
veida nav identificgjami. Japiebilst gan, ka Sie p&tijumi reti ir ar nacionalu nozimi.

Jaunatnes politikas valsts programma 2022.—2024. gadam?® noradita informacija liecina, ka Izglitibas
un zinatnes ministrija tuvako divu gadu laika plano ieviest monitoringa riku uz pieradijumiem
balstitas jaunatnes politikas planoSanai. Tas paredz ikgadg€ji Tstenot jaunatnes politikas monitoringu,
ka art katru gadu 1stenot vienu padzilinatu petijumu jaunatnes politikas joma. Finans&t Sos pétijumus
paredzet valsts budzeta ietvaros.

umi

6. Jaunatnes sektora parstavju viedokli un vérte

Lai iegttu datus par to, ka jaunatnes sektora parstavji vérteé datu un informacijas pieejamibu, izpétes
ietvaros tika istenota sektora stradajoso kvantitativa aptauja. Aptauja bija ieklauti jautajumi par
datu un informacijas vajadzibam darba ar jaunatni planoSana un TstenoSana. Aptauja tika istenota
2022. gada decembri un tika sasniegta 95 respondentu izlase (53% no tiem ir jaunatnes lietu
specialisti un jaunatnes darbinieki pasvaldibas, 29% ir nevalstisko organizaciju parstavji, bet pargjie —
dazadu citu mérkgrupu parstavji (valsts iestazu darbinieki, individualie eksperti, izglitibas jomas

8 Jaunatnes politikas valsts programma 2022.-2024. gadam: https://www.izm.gov.lv/Iv/media/4876/download?attachment
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darbinieki u.c.)). Papildus tika izmantoti ari 2019. gada istenotas aptaujas dati — tas lava novertet
izmainas jaunatnes sektora.

Kopuma 68% sektora parstavju noverte, ka dati un informacija ir viduveji pieejama un vél 9%
uzskata, ka maz pieejama. Tikai 23% vért€jusi, ka dati un informacija ir labi pieejama. Salidzinot
ar 2019. gadu, pozitivo vértéjumu ipatsvars ir batiski krities — ja 2019. gada kopuma 42% sektora
parstavju uzskatija, ka dati un informacija ir labi pieejama, tad 2022. gada vairs tikai 23%. Jauzsver
gan, ka palielin3jies ir nevis pavisam kritisko vértéjumu, bet viduvéjo vertéjumu ipatsvars (pieaugums
no 49% lidz 68%). Sis vértéjumu izmainas iespéjams saistit ar izmainam jaunatnes sektora
pétniectba — 11dz 2019. gadam vismaz reizi gada tika istenoti kadi nacionala [imena p&tijumi jaunatnes
sektora (jaunatnes politikas monitorings, jaunatnes politikas izvertéjumi, jaunieSu statistikas analize,
u.c.), bet vélakajos gados tadu vairs nav bijis.

Grafiks 1. Informacijas pieejamibas vértejums

Datu avots: 2022: jaunatnes sektora parstavju aptauja, 2022.g. decembris; 2019: Jaunatnes politikas Tsteno$anas plana 2016.-2020.gadam starpposma
izvertéjums. SIA “Analitisko p&tijumu un stratégiju laboratorija”. IZM. 2019. Pieejams: https://jaunatneslietas.gov.lv/sites/default/files/2019-
12/1ZM_JPIP_Vidusposma_izv%C4%93rt%C4%93jums_2019.pdf.

Jautajums anketa: Vai Jums ir pieejama visa nepiecieSama informacija (dati, statistika, parskati, aktualitates) darba ar jaunatni efektivai planoSanai un
isteno$anai?

2022: 9% Maz pieejama 68% Viduveji pieejama 23% Labi pieejama

% 2019 m2022

16 15 15 ,
2 1 3 3 a4 s o 7 I I I ' : 1
3 4 5 6 7 8 9

1 - Nemaz 2 10-1Ir
nav pieejama pilniba
pieejama

Lai gan veértéjums par informacijas un datu pieejamibu kluvis kritiskaks, datu un informacijas
izmantoSana ikdienas darba ir kluvusi pat aktivaka. Ja 2019. gada 14% apgalvoja, ka ikdienas
darba izmanto statistiku, datus vai petijjumus, tad 2022. gada jau 18%. Vel 58% novertejusi, ka
to dara dazreiz (2019. gada raditajs — 60%). Katrs piektais sektora parstavis atzinis, ka datus un
pétijumus ikdienas darba izmanto reti, bet 3%, ka nekad. Kopuma novérojams, ka pedéjo 3 gadu laika
datu un pétijumu izmantoSana ikdienas darba ir nedaudz pieaugusi. To iespéjams saistit ar
Valsts programmas paSvaldibu konkursa “Atbalsts jaunatnes politikas IstenoSanai vieteja
Iimeni” ietvaros pieejamo finans€éjumu pétijumu un stratégiskas planosanas aktivitatém
pasvaldibu lIimeni — pateicoties tam, daudzas paSvaldibas istenotas arl pétnieciskas, statistikas
analizes aktivitates. Sada aspekta iespéjams secinat, ka pedéjo gadu laika pieradijumos balstits
darbs ar jaunatni un jaunatnes politika aktivak istenots pasvaldibu, nevis nacionala, limeni.
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Grafiks 2. Datu, statistikas un peétijumu izmantoSana ikdienas darba jaunatnes sektora

Datu avots: 2022: jaunatnes sektora parstavju aptauja, 2022.g. decembris; 2019: Jaunatnes politikas TstenoSanas plana 2016.-2020.gadam starpposma
izveértgjums. SIA “Analitisko petijumu un stratégiju laboratorija”. IZM. 2019. Pieejams: https://jaunatneslietas.gov.lv/sites/default/files/2019-
12/1ZM_JPIP_Vidusposma_izv%C4%93rt%C4%93jums_2019.pdf

Jautajums anketa: Cik biezi ikdienas darba jaunatnes sektora izmantojat datus, statistiku, p&tfjumus?

% 2019 m2022

60 58
19 21 18
14
L I =
|

Nekad Reti Dazreiz Regulari

Absoliitais vairakums sektora parstavju informaciju iegiist JSPA majas lapa (81%) un/ vai IZM
majas lapa (61%). Liela dala informaciju un datus meklé ari Facebook lapa "Jaunatnes lietas"
(42%) un JSPA Facebook lapa (40%). Dazadi citi informacijas avoti ir mazak populari.

Salidzinot ar 2019. gadu, izteikti pieaudzis to Ipatsvars, kas informacijas ieguvei izmanto IZM
majas lapu (no 51% 2019. gada Iidz 61% 2022. gada), ka ari JSPA majas lapu (picaugums attiecigi
no 73% lidz 81%). Nedaudz pieaudzis to 1patsvars, kas informaciju rod Latvijas Jaunatnes padomes
Facebook lapa (no 23% lidz 26%). Visu pargjo aptauja ieklauto informacijas avotu izmantoSanas
raditaji ir kritusies. Visvairak krities to Tpatsvars, kuri informaciju giist Facebook grupa "Jaunatnes
lietu specialisti”" (samazinajums no 33% Iidz 26%), majas lapa salto-youth.net (no 24% lidz 18%),
Facebook lapa "Jaunatnes lietas" (no 48% lidz 42%).

Grafiks 3. Informacijas ieguves avoti

Datu avots: 2022: jaunatnes sektora parstavju aptauja, 2022.g. decembris; 2019: Jaunatnes politikas IstenoSanas plana 2016.-2020.gadam starpposma
izveértgjums. SIA “Analitisko pétijumu un stratégiju laboratorija”. IZM. 2019. Pieejams: https://jaunatneslietas.gov.lv/sites/default/files/2019-

12/1ZM_JPIP_Vidusposma_izv%C4%93rt%C4%93jums_2019.pdf
Jautajums anketa: Kur Jus visbiezak iegtistat informaciju (dati, statistika, parskati, pétijumi) par jaunatnes jomu?

0/;0 19 JSPA majas lapa http://jaunatne.gov.lv/lv s 73 o
m 2022 IZM majas lapa https:/izm.gov.lv g 51 o

Facebook lapa "Jaunatnes lietas” |y /10 “®

JSPA Facebook lapa - — 40

Facebook grupa "Jaunatnes lictu specialistl”"  puu—— >0 3

Latvijas Jaunatnes padomes Facebook 1ap2 e’ 26
EURODESK majaslapa www.curodesk.cu g 23 4
Facebook grupa "Jaunatne Latvija" s -2 21
Majas lapa www.salto-youth.net g 1 g 24
Portals europa.cu/youth g 1115

Majas lapa https://ec.curopa.cu/youth 1014

2022. gada augusta Tstenotas aptaujas* ietvaros jaunatnes sektora nevalstisko organizaciju parstavji
tika ltigti noradit, kads atbalsts biitu nepiecieSams to darbiba. Datu un statistikas plasaku pieejamibu
ka nepiecieSamu atbalstu noradijusi 37% organizaciju parstavju. P€c minéSanas biezuma ta nav
prioritara atbalsta vajadziba, bet tomér biezi noradita — biezak neka sadarbiba ar citam organizacijam,

4 Jaunatnes organizaciju atbalsts Latvija. Izpétes otrd posma (2022) apkopojums. Latvijas Jaunatnes padome, 2022. Pieejams:
https://www.ljp.lv/media/file/download/76
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pieredzes apmainas pasakumi, supervizijas un mentorings. Dati par visu jaunatnes sektoru kopuma
pieejami tikai par 2019. gadu — tajos datu un statistikas plasaku pieejamibu noradijusi 24% aptaujato.
Kopuma Sie dati liecina — ne mazak ka katrs piektais sektora parstavis vélétos plasaku datu un
statistikas pieejamibu.

Grafiks 4. Jaunatnes sektora nevalstisko organizaciju vértejums: nepieciesamais atbalsts, %

Datu avots: Jaunatnes organizaciju atbalsts Latvija. [zp&tes otra posma (2022) apkopojums. Latvijas Jaunatnes padome, 2022. Pieejams:

https://www.ljp.lv/media/file/download/76; jaunatnes sektora organizaciju kvantitativa aptauja 2022. gada augusta (n=40).
Jautajums anketa: Kas no minéta varétu uzlabot Jisu organizacijas darba ar jaunatni efektivitati?
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Grafiks 5. Jaunatnes sektora parstavju nepieciesamiba péc daZadiem atbalsta veidiem, %
Datu avots: Jaunatnes politikas Isteno$anas plana 2016.-2020.gadam starpposma izvertgjums. SIA “Analitisko p&tfjumu un stratégiju laboratorija”.

IZM. 2019. Pieejams: https://jaunatneslietas.gov.lv/sites/default/files/2019-12/1ZM_JPIP_Vidusposma_izv%C4%93rt%C4%93jums_2019.pdf.

Liclaks finansgjums I 76 %
Jaunie$u aktivaka iesaistiSanas, lidzdaliba NS 62
Labaka starpinstitiiciju sadarbiba IS 61
Apmacibas, kursi, seminari NI 59
Jaunie$u vajadzibu un vélmju reguldra apzinasana (pétijumi) IS 59
Plasaka nevalstiska sektora iesaiste NS 57
Papildu cilvekresursi [N 54
Pieredzes apmainas pasakumi Latvija [N 46
Pieredzes apmainas pasakumi arvalstis [N 46
Biezaka iesaistiSanas starptautiskos projektos NN 46
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Aptaujas anketa bija ieklauts arT jautagjums par to, kada veida informacija jaunatnes sektora
parstavjiem biitu nepiecieS$ama darba ar jaunatni efektivai planoSanai un istenoSanai. Analizgjot
aptauja minétas vajadzibas, ka biezak noraditas iespéjams identificet sekojosas:

(1) Statistikas dati par jaunieSu skaitu. Gan nacionala Iimeni, gan ari pasvaldibu Itmeni.
Jauzsver, ka pat pasvaldibu parstavji norada, ka nav pieejami dati par jaunieSu skaitu to
teritorija. Tapat nov€rojams — paSvaldibu parstavji biezi noradijusi, ka oficiala statistika
neraksturo realo, paSvaldibas faktiski dzivojoSo jaunieSu skaitu, jo oficiala statistika uzskaita
péc deklaracijas fakta.

(2) JaunieSu dzives kvalitates raksturojumi dazados aspektos — nodarbinatiba, neformala
izglitiba, briva laika aktivitates, veseliba, u.c.

(3) JaunieSu intereses, vélmes, vajadzibas — TpaSi konteksta ar darba ar jaunatni istenoSanu
(identificgjot, kadas aktivitates potenciali sekmigak iesaistitu jauniesus).

(4) JaunieSu izmantoto informacijas kanalu izpéte un dati. Tas licla méra saistits ar
nepiecieSamibu identificét tos informacijas kanalus, kas lautu sekmigak sniegt jaunieSiem
informaciju par dazadam iesp&jam.

(5) Informacija un dati par pasSu jaunatnes sektoru — taja stradajoSo skaitu, istenotajam
aktivitatém, atalgojuma Itmeniem, iesaistitajam nevalstiska sektora organizacijam, u.c.

(6) Padzilinati pétijumi par dazadam témam. Piem&ram, par darba ar jaunatni kopgjo ietekmi
uz jaunieSu dzives kvalitati, par jaunieSu lidzdalibu sekmé&josam aktivitatém, par jaunatnes
sektora ieguldita finans€juma ‘atmaksasanos’ finansiali vai dzives kvalitates raditajos, u.tml.

Sniegtas atbildes kopuma liecina, ka eso§a datu un informacijas pieejamiba ir izteikti
nepietiekama. NepiecieSamiba péc papildu informacijas identificEjama gan visparigas statistikas
aspekta, gan dazadu t€ému padzilinatas izpéetes.

Tabula 5. NepiecieSamie dati un informacija

Datu avots: 2022: jaunatnes sektora parstavju aptauja, 2022.g. decembris.

Jautajums anketa: Kada veida informacija Jums papildus bitu nepieciesama darba ar jaunatni efektivai planosanai un Tstenosanai? Kadi dati, statistika,
parskati? Seit varat noradit gan tos datus un pétjjumus, kas Jums biitu nepiecieSami pasvaldibas [imeni, gan arT tos, kas, Jusuprat, nepiecieSami

nacionala ITment vai staitautiski.

Dati par faktiski dzivojoSo jaunieSu (18+) skaitu; dati par visam tiesi un netiesi darba ar jaunatni iesaistitam
institlicijam pasvaldiba, izveidojot iesaistito institiiciju sarakstu. P&tijums par pasvaldiba dzivojosSo jauniesu
raksturojumu — gan statistiski visparigi (skaits, dzimums, vecums, tautiba u.c.), gan kvalitativi (jaunieSiem aktualakas
problémas, nepilnigi nodrosinatie pakalpojumi, butiskakie jauniesu dzives kvalitati ietekmgjosie faktori u.tml.).
Petijumi par Iidzdalibu, pilsonisko aktivitati, mentalo veselibu. Interesém, briva laika pavadiSanas iesp&jam —
projekti, iespgjas lidzdarboties. Virtualas iesp&jas sadarbiba ar starptautiskam organizacijam.

Aktuala informacija par jaunatni pasvaldiba.

Apkopoti viena faila p&ttjumi par jaunatnes jomu katra gada griezuma.

Apzinat tos novada vai pagasta jaunieSus, kuriem ir jebkada veida briva laika nodarbibas arpus novada. Kadas tas ir
un kapéc? Tas palidzetu saprast, kadas ir intereses jaunieSiem, izvertet, ko varétu piedavat novada.

Bitu jauki, ka biitu aktuala informacija par katru pasvaldibas jaunieSu skaitu, izglitibu utt. Un §is batu interaktivs
riks, Kur statistiku vargtu salidzinat dazados veidos. Starptautiski ir pieejami daudzi riki, tikai varbat varétu tos vairak
latviskot, varbiit tad tie tiktu vairak lasiti.

Biitu nepieciesama nevis "papildus informacija", bet gan jebkadi dati, kuri raksturo jauniesu situaciju Latvija un
regionos. JaunieSu nodarbinatibas, izglitibas (taja skaita neformalas izglitibas), gimenes apstakli, vajadzibas un
intereses dati. Starptautiskie dati ir pieejami.

Bitu nepiecie$ami valsts statistikas dati vecuma posma no 13-25 gadiem. Dalijuma pa gadiem, pa pagastiem,
ciemiem. Sadi dati ir pieejami tikai par maksu. Uzskatu, ka $adiem datiem biitu jabit pieejami bezmaksas un katru
gadu. Par lauku apvidiem statistika par jaunie$iem ir pieejama tikai ciemos, kur dzivo vairak neka 500 cilvéku. Bet
kas ir ar ciemiem, kur ir zem 500 cilvekiem, statistika nav pieejama. P&t;jumos véletos uzzinat par to, cik jauniesi
Latvija zina par jaunatnes darba iesp&jam pagastos, novados. P&étljums par vajadzibam vecuma posma no 18-25
gadiem. Pe&tijums par to cik precizi, kvalitativi, ievieSam jaunatnes politiku pasvaldibas.

Dati par faktiski esosajiem jauniesiem novada.

Dati par nepiecieSamo izglitibu, jaunieSu nodarbinatibu. Esosa situacija laukos un pilseta.
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Dati par pasvaldibas jaunieSiem, ka arT Latvijas.

Dati, statistika, pettjumi (Latvija veikti) par: 1) psihoemocionalais stavoklis; 2) paskait&jums, suicids ($is vargtu but
ieklauts iepriek§ minétaja); 3) izglitiba sanemta/esosa/vajadziga; 4) nodarbinatiba; 5) dzives apstakli.

Esosas informacijas parskatamiba un pieejamiba.

Ikgadgjs jaunieSu raksturojuma pétijums, dati par jauniesu aktivitati veélésanas, darba ar jaunatni specialistu viedoklu
izp&te par jaunatnes politiku.

Informacija par jaunatnes jomu definicijam (jebkura pasvaldiba jaunatnes darbiniekiem ir ikdienas jaskaidro citiem
pasvaldibas kolégiem tas ko nozimg biit jaunatnes darbiniekam — izpratne par jomu 0). NepiecieSama arT aktuala un
"up to date" informacija ar skaitliem, lai varétu vakt empirisko bazi sava darba aizstavéSanas un lob&Sanas nolikos —
darbinieku skaits pasvaldibas, jaunieSu skaits, ko aptver mobilais darbs, ieguvumi no dazadam jaunatnes darba
jomam — darbs skolas, mobili, seminari, diskusijas, nometnes utt., mes, jaunatnes darbinieki, visu to skaidri zinam,
redzam un jutam, tacu citu jomu parstavji pat ne tuvu, miisu vards vairs nav pietickams. Tapat biitu lieliski, ja biitu
informacija par biedribu (aktivo) darbibu, labprat veidotu sadarbibu, tacu rokas ir biezi par Tsu, lai aizsniegtos lidz
biedribam.

Jaunatnes darbinieku vakancu nepiecieSamibas pieradijumi — statistika, petfjumi.

Dati un pétijumi par jaunieSiem ar ipasam vajadzibam.
Jauniesu intereses, aktualie jautajumi, vélmes. Kur uzzina informaciju par iesp&jam/pasakumiem.

JaunieSu organizaciju kontakti projektu rezultatu izplatiSanai (macibu materialu, tiessaistes platformu u.c.), art mérka
grupas (jauniesu) piesaistei.

Jauniesu skaita statistika pasvaldiba.

JaunieSu skaits (atbilstosi Latvijas likumdosanai un Eiropas) novados, lai nav katru reizi atseviski japrasa PMLP.
Dati par transporta pieejamiba noklui$anai uz aktivitaSu norises vietam lauku regionos.

Jauniesu skaits pa vecuma grupam, dzimums, dzivesvieta, jauniesi ar specialam vajadzibam, nevalstisko organizaciju
info.

Jauniesu skaits pasvaldiba un pagastos.

Jauniesu skaits pasvaldiba, faktiski dzivojosie.

Jauniesu skaits teritorijas, pilsétas, ieklaujamo u.c. mérka grupu jauniesu skaits, mentalas veselibas stavoklis,
macibas partraukusie jauniesi.

Jauniesu statistiskais raksturojums pa pagastiem vecumposma no 13-25.

JaunieSu vajadzibas, intereses. Veidi, ka jauniesus iesaistit.

Ka uzrunat, iesaistit. Ka sasniegt mérkauditoriju. Kanali, ka sazinaties.

Kopuma ir pieejami pétijumi par dazadiem jaunatnes jomas aspektiem, ta¢u interesantakie p&tfjumi ir vienreizgji un
biezi vien nav "svaigo" datu salidzinaSanai un trendu identific€Sanai.

Lauku regionu jaunatnes centri, kontaktinformacija, apkopojums ar vietam, kur var organizgt apmacibas,
konferences, kads riks, kas nosaka vai jaunietis ir ar ierobezotam iesp&jam.

Nav pieejama statistika par jaunieSiem, kas nestrada, nemacas. Vai vismaz tiem, kas pabeigusi izglitibas iestades un
nestrada. Sada pieeja palidzétu pladak apzinat situaciju pasvaldiba un nodrosinat atbilstodu atbalstu. Sajiita, ka par
Siem jaunieSiem neviens nedoma un nav arT skaidrs, ka Iidz tiem "aizrakties". Palidz&tu arT valsts méroga datu bazes
par jauniesu situaciju darba tirgii — nodarbinatibu, iesaisti brivpratigaja darba, pilsoniskas aktivitates formas u.c.
Varbiit varétu but kadi p&tijumi, kur méginats noteikt jaunieSu centra ietekmi uz jaunieSu dzivi, attistibu.

NEET jaunie$u skaits, raksturojums, analitika par to situaciju. Organizaciju, kas strada ar jaunatni, vienots registrs,
kontaktbaze.

NepiecieSama regulara, vispargja jaunatnes jomas izpete Latvija. Nav pieejami dati par jaunieSiem ne nacionali, ne
pasvaldibu [imeni.

Ta ka p&c ATR ir izveidotas jaunas teritorijas, tad biitu nepiecieSami dati par citu novadu darbinieku slodzém
novados, atbildibas jomam, atalgojums. P&tjjumi par jaunieSu vajadzibam — nacionala Itment (brivpratigais darbs,
neformala izglitiba, mobilitate).

Pasvaldibas Itment — trukst datu par faktisko jauniesu skaitu (problematiski, jo daudzi ir deklargjusies, bet faktiski
dzivo arzemées vai kur citur).

Pasvaldibas Itment aktuali biitu dati par NEET jaunieSiem, sociala riska jaunieSiem, ka arT statistika par jauniesu
skaitu pasvaldiba.

Pasvaldiba — informacija par jauniesu skaitu pa gadiem (gruti ieglistama informacija). Statistika par to, ka mainas
jaunieSu skaits lauku teritorijas, un, ja kada pasvaldiba jauniesu skaits aug, tad, ka tas tiek panakts. Dati par jauniesu
izglitibas apguvi un nodarbinatibu.

P&ttjumi par to, kas jaunieSiem interes€ un kas biitu aktivitates, kas jaunieSus piesaistitu visvairak.
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Pilsoniskas lidzdalibas faktiskie dati — daliba vélesanas — Sacima, Eiropas Parlaments, pasvaldibas. Kada ir jauniesu
faktiska aktivitate? CVK $adu informaciju varétu sniegt.

Planosanai biitu nepiecieSams zinat vairak par finansialo atbalstu (paredzgtie projektiem jaunie$u joma, iznemot
ERASMUS+). Parskati par jaunie$u jomu citos regionos.

Regulara statistika un pétijumi par vispargjo situaciju ar jauniesiem, tendencém un izmainam, lai butu iespgjams
izvertet darba ar jaunatni pienesumu un trokumus vietas, kur tas ir mazak attistits.

Statistika par jauniesu skaitu, plasaka informacija par jaunieSiem ar, kuriem nepiecieSams vairak stradat. Pieejama
informacija par citu iestazu darbu saistiba ar jaunieSiem, lai neparklatos/varetu cie$ak sadarboties, aptauju rezultati
no skolam u.c. iestadem, lai nav javeic dubults darbs.

Statistika un parskats par jaunie$u blivumu regionos péc fakta, nevis deklaretas adreses.

Statistikas dati — cik jaunie$u ir konkréta pagvaldiba/novada. To vecuma grupas. Macas/nemacas, ir uz robezas, utt.
Statistikas dati, kas ir apkopoti vienuviet. Interneta pagriiti atrast vai arT novecojusi.

Varbiit ne gluzi statistikas dati, bet informacija par jaunieSu organizacijam.

Vecumposms, reali dzivojoso jauniesu skaits

Piem.: 1. Sobrid eso3as darba ar jaunatni sistémas izveértejums, apspriede un rekomendaciju sagatavosana vienotas,
kvalitativas un ilgtsp&jigas darba ar jaunatni sist€émas izveidei. 2. PEtijums par pasvaldiba dzivojoSo jauniesSu
raksturojumu — gan statistiski visparigi (skaits, dzimums, vecums, tautiba u.c.), gan kvalitativi (jaunie$iem aktualakas
probl€mas, nepilnigi nodrosinatie pakalpojumi, butiskakie jaunieSu dzives kvalitati ietekmgjosie faktoru u.tml.).
Jaunatnes motivacijas izp&te. JaunieSiem aktualas aktivitates, kas piesaistitu un mudinatu iesaistities.

Jauniesu veseliba un paradumi.

Par Covid ietekmi, sociala riska grupu, bezdarbam paklautiem.

Par jauniesu interesém, vajadzibam un to atbilstibu piedavajumam.

Par to, vai jauniesi jutas drosi par savu nakotni? Kads atbalsts, vinuprat, ir nepiecieSams jaunieSu sagatavosanai
patstavigas dzives pakapeniskai uzsaksanai. Karjeras prasmju un kompetencu attistiSanai?

Darba ar jaunatni ietekme uz jaunieSiem.

Darbinieku atalgojumiem Latvija un Eiropa attiecigi pret IKP valsti, jaunatnes darba modeli — darbibas veidi un ka
vispar veikt darbu ar jaunatni — kas ir jadara jaunatnes darbiniekam, dazado valstu realitates un iemesli tam, ka
realitates ir dazadas.

Pilsoniska lidzdaliba — daliba "lielajos" notikumos (v€l&Sanas) un citas aktivitatés (pasparvalzu ievélésanas
demokratiskums, Iidzdalibas budzetéSana skolu, pils€tas [imeni).

Stratégiska darba ar jaunatni ietekme uz jaunie$u personibas izaugsmi.

Viediericu ietekme uz jaunie$u spriestsp&ju, informacijas apguves iesp&jam un intelektu.

Par komunikaciju, kada veida informacija nonak pie jauniesiem.

7. Arvalstu pieredzes parskats

Saja nodala sniedzam informaciju par citu Eiropas valstu® pieeju jaunatnes jomas p&tnieciba ar merki
novertet, vai citas valstis pastav regulara jaunatnes jomas pé&tnieciba un ka ta tiek istenota, kadi ir
galvenie jautajumi un témas.

Lai identificetu nozimigakos, regulari stenotos pétijumus citas valstis, informacijas apkoposana tika
iesaistiti Eiropas valstu eksperti: informacija sanemta no 26 ekspertiem no 17 valstim (eksperti, kas
darbojas §ados pétniecibas tiklos: The European Knowledge Centre for Youth Policy (EKCYP®), The
Pool of European Youth Researchers (PEYR’) un Compendium of Cultural Policies and Trends®).
Tapat izmantoti citi publiski pieejami informacijas avoti (majas lapa Youth Wiki® un katras valsts
publicétie petijumi).

® Eiropas Savienibas dalibvalstis un kandidatvalstis, Eiropas Ekonomiskas zonas (EEZ) valstis, Apvienota Karaliste.
6 https://pjp-eu.coe.int/en/web/youth-partnership/knowledge-/-ekcyp?desktop=true

7 https://pjp-eu.coe.int/en/web/youth-partnership/peyr-members

8 https://www.culturalpolicies.net/

® https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki

19


https://pjp-eu.coe.int/en/web/youth-partnership/knowledge-/-ekcyp?desktop=true
https://pjp-eu.coe.int/en/web/youth-partnership/peyr-members
https://www.culturalpolicies.net/
https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki

Jaunatnes jomas pétijjumiem raksturiga starpnozaru un sazarota pieeja. Jaunatnes politiku
ietekm@ dazadu nozaru politikas. Eiropas Jaunatnes stratégija'® identificétas sekojosas politikas jomas:
izglitba un apmacibas; nodarbinatiba un uznémgjdarbiba; veseliba un labbitiba; lidzdaliba;
brivpratigo aktivitates; sociala ieklausana; jaunatne un pasaule; radoSums un kultiira. Lidz ar to
jaunatnes politikas veidoSana tiek nemti véra $ajas jomas istenotie padzilinatie pétijumi — it Ipasi
petijumi izglitibas, veselibas, nodarbinatibas jomas, kur jaunieSi ir tikai viena no mérkgrupam.

Daudzas valstis So jomu izpé€tei tieSi jaunieSu meérkauditorijas segmenta tiek Istenotas tematiskas
izpétes. Pieméram, Apvienotaja Karaliste jau seSus gadus péc kartas tiek Tstenots petijums “National
Youth Social Action Survey”!!, lai noskaidrotu jauniesu lidzdalibu socialas aktivitatés: palidzesana
citiem, dabas aizsardziba, ziedoSana, iesaiste kampanas, mentorings/maciSana, labdariba. Tematiskas
izpétes tiek 1stenotas dazadas konkrétas jomas, piemeram, par dazadiem izglitibas aspektiem, kulttiras
patérinu, mediju lietojumu, atseviskiem veselibas jautadjumiem vai konkrétu merkgrupu izpéti (jauniesi
ar ierobezotam iesp&jam, konkrétas pasvaldibas vai noteiktu apdzivoto vietu tipos dzivojosie jauniesi,
noteikta izglitibas [TmenTt studgjosie u.tml.). DaZzadu valstu pétijumos pédéjos gados ka aktualas
paradas visdazadakas temas — alkoholisms un narkotiku lietoSana un ta ietekme uz dzives un
izglitibas kvalitati, noziedziba dazados kontekstos (t.sk. mobings un kibermobings), seksualitate un
seksuala identitate, digitalo mediju ietekme uz personibas attistibu, dazadi veselibas aspekti, imigrantu
integracijas aspekti, vardarbiba un jaunatnes un izglitibas jomu profesionalu sp&ja reagét uz to, klimata
parmainas, jauniesu aktivisms un iesaiste dazadas socialas lidzdalibas aktivitates u.tml.

Sadas tematiskas izpctes galvenokart isteno daZadu jomu pétnieki péc konkrétas nozares
pasiitijuma vai atseviSku projektu ietvaros. Bet ir pétijumi, ko inici€ jaunieSu organizacijas,
pieméram, Austrijas organizacija YEP (Youth Empowerment Participation) veic pétijumus®? par
aktualam t€mam ar lidzdalibas pétijjuma metodém (Ukrainas bégliem, nodarbinatibu, zinatni, biznesa
izglitibu, finanSu pratibu, nakotnes prasmém u.tml.).

S zinojuma konteksta méginajam identificét tadas jaunatnes jomas pétnieciskas aktivitates, kas ir
verstas tieSi uz jaunieSiem ka mérkauditoriju un kuras ir regularas vai varétu tikt istenotas ka
regularas aktivitates. Varam izdalit tris raksturigakas pieejas: 1) statistikas datu apkopojums un
analize; 2) reprezentativa, kvantitativa jaunieSu aptauja un 3) kompleksa pieeja (monitorings), regulari
uzkrajot datus un tos analizgjot.

Statistikas apkop$ana un analize ir plasi izmantota pieeja. Biezi statistikas dati tiek integréti cita
veida jaunatnes jomas pétijumos, bet vairakas valstis identific€jam regulari apkopotus un pieejamus
statistikas datus par jaunatnes jomu — atseviskas majas lapas vai zinojuma veida. Sadas platformas
visbiezak ir sasaistitas ar nacionalas statistikas centriem un to piedavato informaciju. Statistikas datu
apkopojumu, kas visbiezak tiek nosauks ,,Jaunatne skaitlos®, Tsteno, pieméram, Cehijas Republika13,

Francija'4, Italija’®, Lietuva'®, Niderlande!’, Portugale'®, Spanija’®.

Regularas, kvantitativas, reprezentativas jaunieSu aptaujas p&c vienotas metodologijas ir viens no
veidiem, ka vairakas valstis tiek monitoréta jaunatnes politikas TstenoSana. BieZi §1 pieeja tiek
kombingta ar statistikas datu analizi un kvalitativam pétniecibas metodém. Sadas aptaujas tiek
istenotas ar noteiktu regularitati (katru gadu lidz intervalam katru piekto gadu) salidzino$i daudzas
valstis (apkopojumu skatit talak Saja nodala). Pieméram, Somija kops 1994. gada tiek istenota regulara

10 https://eurodesk.eu/policy-points/eu-youth-strategy/

1 https://www.gov.uk/government/publications/national -youth-social-action-survey-2019
12 https://www.yep-austria.org/was-wir-tun/

13 http://www.vyzkum-mladez.cz/cs/registr

14 https://injep.fr/publication/les-chiffres-cles-de-la-jeunesse-2021/

15 https://wwwié.istat.it/it/giovani

16 https://osp.stat.gov.It/lietuvos-jaunimas

7 https://www.nji.nl/cijfers

18 https://www.opj.ics.ulishoa.pt/english/youth-in-numbers/

19 http://www.injuve.es/observatorio/formacion-empleo-y-vivienda
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jaunieSu aptauja ,,Jaunatnes barometrs*“%’, lai izzinatu Somija dzivojoSo jaunie$u (15-29) vértibas,
labbuitibu un ikdienas dzivi. Vacija péc Federalas gimenes lietu, senioru, sievie$u un jaunatnes
ministrijas pasttijuma kop$ 2009. gada ik péc pieciem gadiem tiek Tstenota aptauja “Growing up in
Germany: Everyday Worlds”?!, kas apkopo datus par bérnu un jauniesu dzives un gimenes apstakliem.
Savukart péc kompanijas “Shell” pasiitijuma kops 1953. gada Vacija tiek regulari istenots jauniesu
pétijums “Shell Youth Study”, kas lauj tendences vertét ilgstosa laika posma.

Regulari istenotas aptaujas lauj monitoréet tendences. Tajas dala jautajumu tiek atkartoti, lai varétu
veikt tendencu salidzinajumu, bet dala jautajumu var tikt pievienoti noteiktas t€mas izp&tei. Visbiezak
ietvertas témas: izglitiba, nodarbinatiba, gimenes un dzives apstakli, veseliba, brivais laiks, lidzdaliba,
droStba un noziedziba, mediji. Aktuali jautdjumi ir arT par jaunieSu sp&ju ieklauties pieauguso
sabiedriba, uzsakt karjeru, izjust piederibu noteiktam teritorijam, vértibam, attiecibam ar gimeni, ar
draugiem un vienaudziem (t€mas par mobingu, t.sk. kibermobingu, ir ieklautas gandriz katra
petijuma). Covid-19 konteksts un sekas ir aktualas t€mas tieSi peédejos gados. Galvenokart Sadas
izpetes tiek veiktas nacionala limeni. PaSvaldibu ltment reprezentativas kvantitativas aptaujas tiek
istenotas retak, nereguldri vai nav reprezentativas. Pieméram, Varsavas jaunatnes pétijums (Polija)??
veikts vienu reizi konkréta projekta ietvaros. Atskirigs paraugs jaunieSu auditorijas péetniecibai
pasvaldibu Iimeni ir Norvégijas pieredze®®: ir izstradata anketa ar jautajumiem, kas ir obligati katra
pasvaldiba, kas So petijumu 1steno. Iesp&jams pievienot papildu t€mas. Visi dati tiek apkopoti vienota
datubaze.

Kompleksa pieeja jaunatnes jomas pétniecibai — monitorings — tiek istenots atseviskas valstis,
izmantojot vairaku iepriek§ min€to pieeju sint€zi un izveidojot platformu informacijas uzkrasanai,
atjauno$anai un pieejamibai. Ka piemérus var mingét Igauniju?®, Cehiju®®, Franciju®®, Somiju®’.
Igaunijas jaunatnes monitoringa un analizes sist€éma balstas uz tris pilariem: 1) sistematiska datu
apkopoSana par jaunieSiem un pakalpojumiem Sai auditorijai; 2) darba ar jaunatni un jaunatnes
darbinieku kvalitates un ietekmes novertéSana; 3) aptauju IstenoSana.

Pétijumu Tstenotaji ir dazadas institiicijas. Regularie petijumi tiek pamata istenoti p&c valsts
(atbildigas ministrijas) pasiitjuma vai ar1 atbildigas valsts institlicijas vadiba. Biezi
istenoSana/p€tijumu inici€Sana tiek iesaistitas par jaunatnes jomu atbildigas valsts vai nevalstiskas
organizacijas sadarbiba ar pétniekiem, ptniecibas institiicijam vai augstskolam. Ir vairakas valstis, kur
ir 1zveidoti konsorciji vai observatorijas p€tijumu IstenoSanai un jaunatnes jomas monitoréSanai:
Young Scot Observatory?® (Skotija), Valonija-Brisele (Belgija) — Bérnu un jaunatnes observatorija®®,
Flandrija (Belgija) — Jaunatnes p&tniecibas platforma®’, Luksemburgas “Jugend in Luxemburg: Digital
Documentation and Research Centre “3! — Izglitibas, bernu un jaunatnes ministrijas finansgts resursu
centrs, ko nodrosina pétnieki no Luksemburgas Universitates “Centre for Childhood and Youth
Research”.

Atseviskas valstis arT peta darbu ar jaunatni. Ka nozimigs petjjums $aja joma, kur ir ietverts visu
pusu viedoklis, ir Anglija (Apvienota Karaliste) 2021. gada stenotais pétijums “Youth Review”%.

2 https://www.youthresearch.fi/research-projects/youth-barometer

2 https://www.dji.de/en/about-us/projects/projekte/aida.html

22 https://stocznia.org.pl/projekty/badanie-mlodziezy-warszawskiej/

2 http://www.ungdata.no/English/

2 https://juhtimislauad.stat.ee/en/youth-monitoring-6/whole-country-1; https://haridusportaal .edu.ee/youthmonitoring

2 http://vyzkum-mladez.cz/cs/registr

% Tiek regulari Tstenoti divi pétfjumi, jau iepriek$ minétais “Jaunatnes skaitlos” un “Jaunatnes barometrs™: https://injep.fr/publication/barometre-
djepva-sur-la-jeunesse-2021/

2 Finnish Youth Research Society regulari isteno dazadus jaunatnes jomas p&tijumus, tai skaita “Jaunatnes barometru”, https://www.youthresearch.fi/
2 https://youngscot.net/observatory

2 https://oejaj.cfwb.be/

% https://www.jeugdonderzoeksplatform.be/en

31 https://www.youth-in-luxembourg.lu/

32 https://www.gov.uk/government/publications/youth-review-summary-findings-and-government-response/youth-review-summary-findings-and-
government-response#introduction
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Sadarbojoties Irijas, Ziemelirijas, Somijas, Austrijas un Danijas agentliram Tstenots starptautisks
pétijums “Screenagers: using ICT, digital and social media in youth work”%, kas analizé digitalo
mediju lomu jaunatnes darba Austrija.

Talak ieskatam sniedzam apkopojumu par Eiropas valstu p&tjjumiem, kas ir versti uz jaunieSu
meérkgrupas izpéti. Esam atlastjusi tadus petijumus, kas tiek veikti regulari vai kuri varétu tikt istenoti
ka regulari, atkartoti p&tijumi.

Valsts Anglija (Apvienota Karaliste)

Nosaukums (gads) Youth Evidence Review- Part 1 & 2 (2020)

Saite https://www.gov.uk/government/publications/youth-evidence-review-part-1-2
JaunieSu vecums 13-19 (24)
Metodes, pétijuma Literatiiras un pétijumu parskats un kvalitativa izp&te par izaicinajumiem un
veids iesp&jam, ar kuram saskaras jauniesi.

Fokusgrupu diskusijas.
Regularitate Vienreizgjs p&tijums
Galvenas témas Labbitiba (laime, apmierinatiba ar dzivi, nabadziba, ierobezotas iespgjas,

patstavigas dzives uzsakSana, socialie mediji)

Drosiba un vienlidziba (noziedziba, mobings, neiecietiba un diskriminacija)
Mentala un fiziska veseliba

Izglitiba un prasmes (nodarbinatiba un karjera, prasmes, darba pieredze, izglitibas

cels)
Sabiedriska lidzdaliba (politiska Iidzdaliba, sociala riciba)

Valsts Anglija (Apvienota Karaliste)

Nosaukums (gads, Youth Review (2021, anglu val.)

valoda)

Saite https://www.gov.uk/government/publications/youth-review-summary-findings-
and-government-response/youth-review-summary-findings-and-government-
response

Jauniesu vecums Aptauja: 11-18; FGD: 13-24

Metodes, pétijuma Kvantitativa aptauja, darbnicas, fokusgrupu intervijas, The Open Innovation

veids Team, jautajumi un atbildes, seminari ar jaunatnes organizacijam.
Zinojuma ieklauti p&tijuma rezultati un valdibas pazinojums ka atbilde uz
petijumu.

Regularitate Nav informacijas

Galvenas témas Jaunatnes jomas pakalpojumi

Valsts Apvienota Karaliste

Nosaukums (gads, National Youth Social Action Survey 2019 (2020, anglu val.)

valoda)

Saite https://www.gov.uk/government/publications/national-youth-social-action-survey-
2019

Jaunie$u vecums 10-20

Metodes, pétijuma Kvantitativas aptaujas rezultati apkopoti zinojuma un tehniskaja zinojuma.

veids

Regularitate Katru gadu

Galvenas témas Jauniesu lidzdaliba socialas aktivitates: palidzesana citiem, dabas aizsardziba,

ziedoSana, iesaiste kampanas, mentorings/macisana, labdariba.

33 https://www.youth.ie/documents/screenagers-international-research-project-report/
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Nosaukums (gads,
valoda)

Bulgarija (vienlaikus petijums veikts 10 Dienvidaustrumeiropas valstis)
Youth Study Bulgaria (2018/2019, anglu val.)

Saite

https://library.fes.de/pdf-files/id-moe/15263.pdf

JaunieSu vecums

14-29

Metodes, petijuma
veids

Zinojuma apkopota informacija no Bulgarijas jauniesu kvantitativas aptaujas,
kvalitativiem datiem (intervijas, fokusgrupu diskusijas), statistikas datiem.

Regularitate

P&tijums atkartots divas reizes

Galvenas témas

Galvenais merkis identificét un analiz&t jauniesu attieksmes un uzvedibas modelus
misdienu sabiedriba.

Veseliba

Finansialais stavoklis (Tpasumi, nabadziba)
Brivais laiks un dzivesstils

Vertibas un religiskie uzskati

Gimene un draugi

Jauniesu mobilitate

Jauniesi un izglitiba

Jauniesi un darbs

Jauniesi un politika

Rekomendacijas jaunatnes politikai

Valsts Bulgarija

Nosaukums (gads, Nacionalais jaunatnes zinojums 2019 (2020, bulgaru val.)
valoda)

Saite https://www.nism.bg/bg/?preview=1&option=com

dropfiles&format=&task=frontfile.download&catid=54&id=34&Itemid=1000000
000000

Jaunie$u vecums

15-29

Metodes, pétijuma
veids

Zinojuma ir ietverta detalizéta Bulgarijas jaunatnes analize dazados aspektos un
prioritatés, kas noteiktas Valsts jaunatnes stratégija (2010-2020).
Statistikas dati, kvantitativa aptauja

Regularitate

Katru gadu

Galvenas témas

Ekonomiskas aktivitates un karjeras izaugsmes veicinasana
Informacijas un kvalitativu pakalpojumu pieejamibas uzlabosana
Veseligas dzives veicinasana

Dzivesveids

Nelabveliga situacija esosu jaunieSu socialas atstumtibas noversana
Jauniesu brivpratiga darba attistiba

Pilsoniskas aktivitates palielinasana

Jauniesu attistiba mazas apdzivotas vietas un laukos

Starptautiska un starpkultiiru dialoga attistiba

JaunieSu lomas palielinaSana noziedzibas profilaksé

Nosaukums (gads,
valoda)

Valsts Cehijas Republika

The Youth in Numbers (2019, ¢ehu, anglu valodas)

Saite

http://vyzkum-mladez.cz/en/registr

JaunieSu vecums

Dazadas grupas, sakot no dzimSanas

Metodes, petijuma
veids

Statistika (tieSsaist€ pieejama informacija)

Regularitate Katru gadu

Galvenas t€mas Projekta merkis ir sniegt priekSstatu par jaunas paaudzes attistibu valsts jaunatnes
politikas jomas
Demografija

Bérnu un jauniesu pieeja informacijai
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Izglitiba (formala, briva laika, neformala)
Brivais laiks

Mobilitate

Nodarbinatiba

Veseliba

JauniesSu lidzdaliba

Brivpratigais darbs

Sociala ieklauSana

Mediji
Kultiira
Valsts Francija
Nosaukums (gads, Jaunatne skaitlos / Les chiffres-clés de la jeunesse (2021, fran¢u valoda)
valoda)
Saite https://injep.fr/publication/les-chiffres-cles-de-la-jeunesse-2021/

JaunieSu vecums

15-30 (dazadas grupas atkariba no statistikas datiem, lidz pat 34 gadu vecumam)

Metodes, petljuma
veids

Statistikas dati (dazadi avoti), kvantitativu aptauju dati (zinojums ar
vizualizacijam)

Regularitate

Katru gadu/katru otro gadu

Galvenas témas

Demografija

Izglitiba

Aktivitates, nodarbinatiba, bezdarbs
Dzives apstakli

Drosiba, taisnigums

Brivais laiks, sports, kultira
Iesaiste, Iidzdaliba

Veseliba

Nosaukums (gads,
valoda)

Valsts Francija

Jaunatnes barometrs / Le barometer de la jeunesse 2021 (2022, fran¢u valoda)

Saite

https://injep.fr/publication/barometre-djepva-sur-la-jeunesse-2021/

Jaunie$u vecums

18-30

Metodes, petijuma
veids

Zinojums par kvantitativas aptaujas datiem

Regularitate

Katru gadu

Galvenas témas

Dala tému atskiras katru gadu

Covid-19 ietekme

Jauniesu vélmes un garastavoklis

JaunieSu nakotnes plani un situacija darba tirgt

Jauniesu piekluve socialajam tiestbam

Ikdienas mobilitate un dzivesvieta

Starptautiska mobilitate

Nevienlidziba un diskriminacija

Lidzdaliba (ka pilsoniem, lidzdaliba organizacijas un ka brivpratigajiem)

Nosaukums (gads,
valoda)

Valsts Igaunija

Youth Monitoring and Analysis System (regulars)

Saite

https://haridusportaal.edu.ee/youthmonitoring
https://www.noorteseire.ee
https://juhtimislauad.stat.ee/en/youth-monitoring-6/whole-country-1

JaunieSu vecums

7-26

Metodes, pétijuma
veids

Monitoringa sisteéma ieklauj dazadas aktivitates:



https://injep.fr/publication/les-chiffres-cles-de-la-jeunesse-2021/
https://injep.fr/publication/barometre-djepva-sur-la-jeunesse-2021/
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1) ar jaunieSiem un viniem sniegtajiem pakalpojumiem saistitu datu sistematisku
vaks$ana, analize un public€S$ana, ka arT ar darbs ar jaunatnes darbiniekiem un
jaunieSiem, ka atrast nepiecieSamos datus un orientgties tajos.

2) Izstradati instrumenti jaunatnes darba kvalitates un ietekmes novértésanai.
Pasvaldibas var izmantot Sos rikus, lai noveértétu jaunatnes darba kvalitati sava
pilséta vai pasvaldiba un tadgjadi uzlabotu Sos pakalpojumus.

3) Sadarbiba ar augstskolam un citiem partneriem veiktas aptaujas, analizi un
veidoti uz zinasanam balstiti modeli par jaunieSiem un jaunatnes sektoru, kas
palidz valsts agenttiram, pasvaldibam un organizacijam efektivak planot
jaunieS$iem paredz€tus pakalpojumus.

Regularitate Regulars

Galvenas t€mas -

Valsts Igaunija

Nosaukums (gads, The future scenarios of Estonia’s youth sector (2022, saisinats variants un

valoda) infogrammas tulkotas anglu val.)

Saite https://haridusportaal.edu.ee/uuringud/future-scenarios-estonia%E2%80%99s-
youth-sector

Jauniesu vecums 15-29

Metodes, pétijuma Lidzdalibas pétijums, intervijas, fokusgrupu diskusijas, sekundaro datu analize

veids u.c.

Regularitate Viena reize

Galvenas t€mas Bitiskakie jaunatnes sektora ietekmes faktori

Nakotnes scenariji 2030
Politikas rekomendacijas

Valsts Lietuva

Nosaukums (gads, Lietuvas oficialais statistikas portals - sadala "Youth of Lithuania" (lietuviesu,
valoda) anglu valodas, regulars)
Saite https://osp.stat.gov.It/lietuvos-jaunimas
JaunieSu vecums Atkarigs no statistikas datu grupas
Metodes, petijuma Statistikas datu apkopojums, pieejams tieSsaiste
veids
Regularitate Regulars
Galvenas t€mas Demografija
Migracija
Izglitiba
Izglitibas sasniegumi
Darba tirgus
Ienakumi
Nabadziba
Noziedziba
Veseliba
Nosaukums (gads, Youth Survey Luxembourg (2019, vacu, fran¢u, anglu val.)
valoda)
Saite https://www.youth-in-luxembourg.lu/project/youth-survey-luxembourg-ysl/
https://www.youth-in-luxembourg.lu/youth-survey-luxembourg-technical-report-
2019/
Jauniesu vecums 16-29
Metodes, petijuma Kvantitativa aptauja, public€ts zinojums
veids
Regularitate Ik pa pieciem gadiem
Galvenas t€mas Veseliba un labbitiba

Sociala izcelsme un gimene
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Dzive un sabiedriba

Nodarbinatiba

Sociala demografija

Politiska Iidzdaliba un sociala iesaiste
Izglitiba

Nosaukums (gads,
valoda)

Valsts Norvegija

Ungadata (regulari, norvégu valoda)

Saite

http://www.ungdata.no/English/

Jaunie$u vecums

Skoléni tris dazados vecuma posmos

Metodes, pétijuma
veids

Datubaze, kas apkopo informaciju par aptaujam vietgja un nacionala Itmen. Ir
izstradata anketa, kas ir obligata katra pasvaldiba, kas to Tsteno. Iesp&jams
pievienot papildu temas.

Regularitate Regulari

Galvenas t€mas Attiecibas ar vecakiem un draugiem
Skola
Labklajiba

Briva laika aktivitates
Mediju lietosana
Izglitiba

Nakotnes plani
Veseliba

Dzivesveids
Narkotiku lietoSana
Uzvedibas problémas

Nosaukums (gads,
valoda)

Valsts Norvégija

Inequality in youth (2018-2024)

Saite

https://www.oslomet.no/en/research/research-projects/inequality-in-youth

JaunieSu vecums

13-19

Metodes, petijuma
veids

Atkartotas intervijas katru otro gadu ar jaunieSiem (no vinu 13 Iidz 19 gadu
vecumam) un vinu vecakiem, pielietojot Longitudinal Qualitative Research
metodi.

Regularitate

Katru otro gadu

Galvenas témas

Projekta galvenie petijuma jautajumi ir: Ka pusaudza gados paradas un attistas
nevienlidziba izglitibas, veselibas, atpiitas un riska zina? Ka izvérsas individualas
trajektorijas, kas saistitas ar socialajam parmainam, attiecibam un institiicijam?

Nosaukums (gads,
valoda)

Valsts Polija

Warsaw Youth Survey (2022, polu val.)

Saite

https://stocznia.orq.pl/projekty/badanie-mlodziezy-warszawskiej/

JaunieSu vecums

13-26

Metodes, pétijuma
veids

Zinojums par kvantitativas aptaujas, padzilinato interviju un sekundaro datu
analizi.

Regularitate

Vienu reizi

Galvenas témas

JaunieSu kopienas un grupas VarSava

Galvenie intereses objekti (vietas, institticijas, objekti)

Briva laika pavadiSanas vietas, veidi un mérki, ieskaitot laiku kopa ar draugiem
Izglitiba

Darbs

Gariga veseliba

Socialo mediju izmantoSana

Skolénu un skolotaju attiecibas
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Studgjoso pienakumi un tiesibas
Globalo tendencu sasaiste ar VarSavas realitati

Valsts Serbija

Nosaukums (gads, Alternative report on the position and needs of youth in the Republic of Serbia
valoda) (2022, anglu val.)
Saite https://koms.rs/wp-content/uploads/2022/08/Alternative-report-2022.pdf
Jaunie$u vecums 15-30
Metodes, pétijuma Zinojums, balstoties uz dokumentu analizi, padzilinatam intervijam un jaunieSu
veids kvantitativo aptauju.
Regularitate Katru gadu
Galvenas t€mas Politiska Iidzdaliba un politiku attieksme pret jaunatni

Jauniesu veértibas

Mediji, socialie tikli

Jauniesi un darba tirgus

Jauniesi un izglitiba

Aktivisms un brivpratigais darbs
Jauniesu drosiba un veseliba

Valsts REIES

Nosaukums (gads, Jaunatne Serbija: lidzdalibas iesp&jas un skérsli (2022, serbu val.)

valoda)

Saite http://www.napor.net/sajt/images/Dokumenta/istrazivanja/UNICEF-
Mladi_i_participacija.pdf

JaunieSu vecums 15-24

Metodes, pétijuma Ar kvalitativam un kvantitativam metodém tika pétitas trs grupas:

veids 1. Aktivie jauniesi, kas iesaistiti dazadu organizaciju programmas vai aktivitates;

2. Organizaciju un iniciattvu parstavji: jaunieSu organizacijas, jaunatnes
organizacijas, studentu un studentu parlamenti u.c.;

3. Jauniesi, kuri ir neaktivi un nepiedalas organizacijas un iniciativas.
Regularitate Nayv informacijas

Galvenas t€mas Velme piedalities

Sp€ju pasnovertgjums

Daliba aktivitates

Organizaciju darbs — iek$&ja dinamika

Skersli

Nosaukums (gads, Slovak Youth Report 2018 (2018, anglu val.)

valoda)

Saite https://www.iuventa.sk/files/yr2018 anj print_05122018.pdf

Jaunie$u vecums L1dz 30 gadiem

Metodes, pétijuma Zinojums par statistikas datiem, kvantitativas aptaujas datiem, ekspertu viedokli.
veids

Regularitate Pirms tam Tstenots 2014. gada

Galvenas t€mas Izglitiba

Nodarbinatiba

RadoSums un uznémgjdarbiba
Jauniesi un pasaule

Veseliba un veseligs dzivesstils
Ieklausana

JaunieSu brivpratigais darbs
Darbs ar jaunatni



https://koms.rs/wp-content/uploads/2022/08/Alternative-report-2022.pdf
http://www.napor.net/sajt/images/Dokumenta/istrazivanja/UNICEF-Mladi_i_participacija.pdf
http://www.napor.net/sajt/images/Dokumenta/istrazivanja/UNICEF-Mladi_i_participacija.pdf
https://www.iuventa.sk/files/yr2018_anj_print_05122018.pdf

Valsts Somija

Nosaukums (gads,
valoda)

Youth Barometer (2021, kopsavilkums anglu val., zinojums somu val.)

Saite

https://www.youthresearch.fi/research-projects/youth-barometer

JaunieSu vecums

15-29

Metodes, petijuma
veids

Kvantitativa aptauja, rezultati apkopoti zinojuma un infografikas

Regularitate

Katru gadu

Galvenas témas

Dala jautajumu atkartojas, bet katru gadu ir viena teéma. Temas, kas atkartojas:
Optimisms un nakotne

Naudas trukums

Piederiba

Diskriminacija

Apmierinatiba ar savu pasvaldibu

Profesijas izvéle, nodarbinatiba

Izglitiba

Lidzdaliba

Nosaukums (gads,
valoda)

Valsts Somija

The Youth Living Conditions Yearbook (2014, somu val.)

Saite

https://www.youthresearch.fi/research-projects/youth-living-conditions-yearbook

JaunieSu vecums

Nayv informacijas

Metodes, petijuma
veids

Statistikas, p&tijumu apkopojums un ekspertu raksti viena zinojuma.

Regularitate

Katru otro gadu

Galvenas témas

Ieprieksgjo gadagramatu t€mas ir:

Migracija

Institiicijas

Jauniesu un pieauguso savstarpgja sarunasanas
Polarizacija

Veseliba un labklajiba

Jauniesi un patérins

Regioni un labklajiba

Valsts

Somija

Nosaukums (gads, Study of children and young people’s leisure activities (2020, somu val., anglu
valoda) val. kopsavilkums vai infografikas)

Saite https://tietoanuorista.fi/wp-content/uploads/2021/05/Infographic-EN.pdf
Jaunie$u vecums 7-29

Metodes, pétijuma
veids

Kvantitativa aptauja, zinojums, infografikas

Regularitate

Katru otro gadu

Galvenas t€mas Mediji
Briva laika aktivitates
Sports
Valsts Spanija
Nosaukums (gads, Youth in Spain 2020 (2021, spanu val.)
valoda)
Saite http://www.injuve.es/observatorio/demografia-e-informacion-general/informe-

juventud-en-espana-2020

JaunieSu vecums

15-29

Metodes, petijuma
veids

Kvantitativa aptauja, ekspertu raksti



https://www.youthresearch.fi/research-projects/youth-barometer
https://www.youthresearch.fi/research-projects/youth-living-conditions-yearbook
https://tietoanuorista.fi/wp-content/uploads/2021/05/Infographic-EN.pdf
http://www.injuve.es/observatorio/demografia-e-informacion-general/informe-juventud-en-espana-2020
http://www.injuve.es/observatorio/demografia-e-informacion-general/informe-juventud-en-espana-2020

Regularitate

Ik pa Cetriem gadiem

Galvenas témas

Demografija
Izglitiba
Nodarbinatiba
Nakotnes gaidas
Majoklis

Jaunas tehnologijas
Socializacija
Lidzdaliba
Dzimumu Iidztiesiba
Seksualitate
Klimata parmainas

Covid-19 sekas

Valsts Vacija

Nosaukums (gads, Growing up in Germany: Everyday Worlds (2019, vacu val.)
valoda)

Saite https://www.dji.de/en/about-us/projects/projekte/aida.html

Jaunie$u vecums

PE&titi tiek bérni, jauniesi, picaugusie un gimenes

Metodes, petijuma
veids

Kvantitativa aptauja

Regularitate

Katru piekto gadu

Galvenas témas

P&tijums par ikdienas dzivi vacu gimengs, apstakliem, kados bérns uzaug.
Atseviskas starpposmu aptaujas tiek veltitas konkrétam t&mam (pieméram,
vientulajiem vecakiem).

Valsts

valoda)

Nosaukums (gads,

Vacija
The 18th Shell Youth Study "A Generation Speaks Up" (2019, vacu val., anglu
val. kopsavilkums)

Saite

https://www.shell.de/about-us/initiatives/shell-youth-
study/ jcr content/root/main/containersection-
0/simple/simple/call to action/links/item1.stream/

Jaunie$u vecums

12-25

Metodes, pétijuma
veids

Kvantitativa aptauja, padzilinatas kvalitativas intervijas

Regularitate

Ik péc Cetriem gadiem (kops 1953. gada)

Galvenas témas

Tiek pétitas jauniesu atticksmes, viedokli un gaidas, ieklaujot jautajumus par
dzives apstakliem, vertibam, izglitibu u.tml.

Nosaukums (gads,
valoda)

Valsts Zviedrija

Fokus (2022, zviedru val.)

Saite

https://www.mucf.se/publikationer/rapportserier/fokus

JaunieSu vecums

16-25

Metodes, petijuma
veids

Tematiska izp@te, kvantitativas un kvalitativas metodes, izmantoti arT sekundarie
datu avoti, statistika

Regularitate

Katru gadu, kvantitativa aptauja tiek veikta katru treso gadu

Galvenas témas

Katru gadu ir cita téma, pedgjo gadu témas:

JaunieSu ekonomiska neaizsargatiba

Jaunie$u sociala iesaiste

Jauniesu pieredze saistiba ar seksualu uzmaksanos izglitibas vide
Jauniesu iespgjas ietekm@et norises vietgja Itment

Jaunie$u sociala ieklauSana



https://www.dji.de/en/about-us/projects/projekte/aida.html
https://www.shell.de/about-us/initiatives/shell-youth-study/_jcr_content/root/main/containersection-0/simple/simple/call_to_action/links/item1.stream/
https://www.shell.de/about-us/initiatives/shell-youth-study/_jcr_content/root/main/containersection-0/simple/simple/call_to_action/links/item1.stream/
https://www.shell.de/about-us/initiatives/shell-youth-study/_jcr_content/root/main/containersection-0/simple/simple/call_to_action/links/item1.stream/
https://www.mucf.se/publikationer/rapportserier/fokus

8. Ieteikumi pétijumiem

Apkopojot §Ts izp@tes ietvaros iegltos datus un informaciju, iesp&jams identificét t€mas, p&tijumi par
kuram Sobrid jaunatnes joma triikst visvairak. Tabula zemak sniegts apkopojums par tam. Jauzsver, ka
Sajos ieteikumos noradits tikai uz tadiem jaunatnes sektora iesp&jamajiem pétijumiem, kas tiesa veida
attiecas uz jaunatnes politiku vai darbu ar jaunatni, neieklaujot specifisku tému pétijumus, piem&ram,
par veselibu, nodarbinatibu, izglitibu — tie biitu 1stenojami konkréti politikas nozaru ietvaros.

Izpetes tema Komentars

Sociali demografisks jaunieSu merkgrupas Lai gan statistikas dati par jauniesu skaitu ir pieejami

raksturojums nacionala limeni oficialas statistikas portala, tie netiek sniegti Jaunatnes
likuma definétaja vecuma mérkgrupa (13-25), tadel
jaunatnes sektora parstavjiem nav &rti lietojami. Lai datus
butu iesp&jams izmantot, tie papildus jagrupe un
japarrékina — tas prasa vismaz minimalas datu apstrades
un analizes iemanas, kadu lielakai dalai sektora parstavju
nav. Tade] butu ertak, ja visparigie statistiskie jauniesu
mérkgrupas raksturojumi baitu pieejami jau apkopoti un
sagatavoti nepiecieSamajas vecuma grupas.
Papildus jauniesu skaitam noderigi buitu arT dazadi citi
sociali demografiskie raditaji — dzimums, tautibas,
dzivesvietas, izglitibas [imenis u.tml.

Sociali demografisks jauniesu merkgrupas Lidzigi ka par nacionalo limeni, arT pasvaldibu [iment

raksturojums pasvaldibu ltment Sobrid nav &rti pieejamu datu par jauniesu skaitu un
raditajiem dazadas sociali demografiskas grupas (vecums,
dzimums, tautibas, u.c.). Nacionala limeni var&tu tikt
gatavoti kopgjie pasvaldibas dzivojoso jaunieSu skaita
dati, bet pasvaldibu Iimeni — detaliz&taki raditaji.
Papildus Seit jauzsver — pasvaldibas nereti uzturas ari tadi
jauniesi, kas deklargti citu pasvaldibu teritorijas, bet
izglitibu iegust citur. Tadel pasvaldibu pétijumu ietvaros
butiski aptvert visas jaunieSu mérkgrupas: konkrétaja
pasvaldiba deklar&tie jauniesi; jauniesi, kas deklargti citur,
bet ikdiena uzturas konkrétaja pasvaldiba; jauniesi, kas
deklaréti konkrétaja pasvaldiba, bet ikdiena uzturas citas

pasvaldibas.
Statistisks raksturojums par darba ar jaunatni Lidz $im nav veikts neviens visaptveross pétjjums par
sektoru nacionala [iment darbu ar jaunatni kopuma, kura tiktu analiz&ti dati par

sektora nodarbinato skaitu, atalgojuma Iimeniem (dati
profesiju griezuma (jaunatnes darbinieki, jaunatnes lietu
specialisti) ir pieejami Valsts ienémumu dienesta
publicétajos ikménesa datos), darba stazu, darba
apstakliem u.c. aspektiem. Sads p&tijums varétu ieklaut art
detalizetaku analizi par darba ar jaunatni Tstenotajam
aktivitatem, pielietotajam metodem, Tstenotajiem
projektiem. Sadam visaptvero$am pétijumam vajadzétu
ietvert tris aspektus: nacionala Iimeni istenotais darbs ar
jaunatni (valsts institticijas), pasvaldibu liment Tstenotais
darbs ar jaunatni (pa$valdibu institiicijas), nevalstiska
sektora ieguldijums.

Statistisks raksturojums par darba ar jaunatni 2015. gada tika istenots pétijums “Darba ar jaunatni

sektoru pasvaldibu Iiment situacijas izp&te pasvaldibas un darba ar jaunatni attistibas
modelu izstrade”, kura sniegts visaptveross raksturojums
par darbu ar jaunatni pasvaldibu griezuma, ieklaujot ka
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jaunatnes politikas dokumentus, ta arT darba ar jaunatni
modelus. Sads pétijums p&c tam vairs nekad nav atkartots.
Ta nepiecieSamibu un aktualitati pamato arT 2020. gada
1stenota administrativi teritoriala reforma (Latvija pec
2021. gada pasvaldibu vélesanam ir 43 pasSvaldibas
l1dzsingjo 119 vietgjo paSvaldibu vieta). Teritorialas
izmainas biitiski ietekme ar1 darba ar jaunatni esoso
situaciju pasvaldibas, 1pasi tajas, kuras bitiski mainita
pasvaldibu aptverama teritorija. Padzilinats petijums lautu
apzinat eso$o situaciju jaunatnes politikas plano$ana un
darba ar jaunatni istenos$ana pasvaldibu Iimeni.

Jaunatnes politikas monitorings nacionala Lidz 2015. gadam nacionala limeni tika Tstenots jaunatnes

Iiment politikas monitorings. Lai arT tam tika konstatgtas biitiskas
nepilnibas, kuru del tas arT netika turpinats, STs izp&tes bija
vienigais regularais jaunatnes sektora p&tijums, kas
ieklava art dalu no tiem datiem, uz kuru nepiecieSamibu
noradits augstak. Pieprastjums p&c adaptEtas monitoringa
versijas jaunatnes sektora ir izteikts, jo Sobrid nepastav
nekadi regulari un pectecigi datu un informacijas avoti.

Ir zinams, ka 2022. gada Izglitibas un zinatnes ministrija
ir uzsakusi darbu pie jaunas monitoringa sistémas
izstrades un to paredzets ieviest tuvako gadu laika.
Iepirkuma ietvaros monitoringa sist€ému izstrada personu
apvieniba, ko veido Latvijas Kulturas akadémija, SIA
R.EDucation un Biedriba ,,NEXT” (paredzéts, ka
monitoringa koncepcijas izstrades pirmais posms

Jaunatnes politikas monitorings pasvaldibu Pasvaldibu Iiment Sobrid jaunatnes politikas un darba ar

liment jaunatni monitorings ir nevienmérigs — ir pasvaldibas, kas
ir veikuSas izp€tes jau vairakkart, un ir tadas, kuras ne
reizes nav veikti nekadi p&tijumi vai izvert§jumi. Lai
pasvaldibam biitu iesp&jams veikt savas esosas situacijas
pilnvertigu analizi un interpretaciju, biitu nepiecieSams
vienots modelis, p&éc kada pasvaldibu Itment tiek veikti
monitoringa petjjumi — tas lautu pasvaldibam savstarpgji
salidzinat darba ar jaunatni attistibas [imenus, 1idz ar to
vertet darbu kontekstuali ar citam pasvaldibam un Latvijas
vidgjiem raditajiem. Sobrid katra pasvaldiba, kas Tsteno
izp@tes vai izvertgjumus, dara to pec specifiskas, lokala
limena, metodologijas — tas lauj datus un informaciju
interpretét ierobezoti, jo nav iesp&jami nedz regionala,
nedz nacionala Itmena salidzinajumi.

Ieguldijumu jaunatnes sektora izvertejums Lidz Sim Latvija nav veikts neviens izvertgjums par
kopgjiem finansu ieguldijumiem jaunatnes sektora un to
atdevi ekonomiskos vai socialos raditajos. Sads
izvert€jums sniegtu detalizetu prieksstatu par valsts,
pasvaldibu, privata sektora ieguldijumiem darba ar
jaunatni. Vienlaikus lautu veértet So ieguldijumu
efektivitati. Japiebilst un jauzsver — $ada izvertjuma
1stenoSana biitu izaicinosa, jo, piem&ram, pasvaldibu
limenT nepastav Sobrid iesp&ju nodalit finanséjumu, kas
tiek ieguldits jaunatnes politika un darba ar jaunatni —

31



Izpétes tema Komentars

visbiezak tas parklajas ar citu jomu finansgéjumu (izglitiba,
kultiira).

Jauniesu lidzdalibas padzilinata izp&te Sobrid starp Baltijas valstim Latvija ir zemakais jaunie$u
Tpatsvars, kuri iesaistas sabiedriskas aktivitates. Bet lidz
$im nav veikti padzilinati p&tijumi par jauniesu lidzdalibas
ieradumiem, to ietekmgjosSiem faktoriem. Ir veikti
petijumi, kas konstate [idzdalibas raditajus, bet nelauj tos
interpretét padzilinati. Lidzdalibas sekm&Sanai biitu
nepiecieSama padzilinata izpratne par faktoriem, kas
veicina jaunieSu iesaisti, un Iidzdalibas kavekliem, kas

trauce.
Latvijas jaunieSu raditaju salidzinajumi ar 2018. gada Latvijas Bérnu labklajibas tikls ar partneriem
starptautiskiem raditajiem no Igaunijas un Lietuvas Tstenoja Erasmus+ projektu

“JaunieSu labbiitiba Baltijas valstis”, kura ietvaros tika
veikts jaunieSu labbutibas raditaju apkopojums un
starptautisks salidzinajums, kas lava vertet Latvijas
situaciju Eiropas Savienibas un Baltijas valstu konteksta.
Sads kontekstudls mérijums p&c tam nav ne reizes
atkartots, bet bitu nepieciesams, lai pilnvertigi analizetu,
kados aspektos jauniesu iespejas un vajadzibas Latvija ir
labaka vai kritiskaka situacija, neka citas valstis. Tikai
starptautiski salidzinajumi sniedz iesp&ju gt kontekstualu

prieksstatu.
Jauniesu ar ierobeZotam iesp&jam sociala Lai gan jau vairaku gadu perioda jauniesi ar ierobezotam
ieklausana iespejam tiek defin&ti ka prioritara darba ar jaunatni

mérkgrupa, [idz §im ir veikts tikai viens padzilinats
pettjums (“Jauniesu ar ierobezotam iesp&jam socialas
ieklauSanas esosas situacijas kartgjums”, JSPA, 2022), kas
sniedz parskatu par esoSo situaciju. Minétaja petijjuma
galvena uzmaniba pieversta $o jaunieSu mérkgrupu
defin&Sanai un identificéSanai, bet biitu nepiecieSama
papildu izpéte ar1 par So jaunieSu esosajam iesp&jam
iesaistei un lidzdalibai. Zinams, ka starptautisko projektu
ietvaros jau ilgstosi jauniesi ar ierobezotam iespgjam tiek
vismaz deklarativi definéta ka iesaistama mérkgrupa,
tomer ar $ada aspekta nav veiktas izp&tes par So jaunieSu
pieredzi lidzdaliba, par praktisko pieredzi un
nepieciesamajiem pilnveidojumiem Iidzdalibas procesa.
Jaunatnes sektora nevalstisko organizaciju Biitiska loma darba ar jaunatni Tstenosana ir nevalstiska
darbibas izpéte sektora organizacijam, bet to darbs un ieguldijums
jaunatnes sektora Iidz §im specifiski nav pétits. Butu
noderigs gan kopgjs kart€jums par darba ar jaunatni
iesaistitajam organizacijam, gan to darbibas un 1stenoto
aktivitasu ietekmes izvertejums. Tas lautu, no vienas
puses, apzinat esoso situaciju, un, no otras puses, paradit
un pieradit nevalstiska sektora biitisko pienesumu darba ar
jaunatni Tstenoana. Sadai izpétei butu vél lielaka
pievienota vertiba, ja ta tiktu 1stenota konteksta ar
pasvaldibu istenota darba ar jaunatni izvertejumu, jo lautu
abu So sektoru ieguldijumu vertet kontekstuali.
Pasvaldibu deleggjumu darba ar jaunatni Izglitibas un zinatnes ministrijas veiktie apkopojumi par
istenoSana izpéte darbu ar jaunatni paSvaldibas liecina, ka 2019. gada 22
pasvaldibas (no 119), bet 2021. gada 11 (no 43) deleggja
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biedribam darba ar jaunatni funkcijas. Tas nozimé, ka
deleggjuma ligumi ir viens no butiskiem veidiem, ka
pasvaldibas Tsteno darba ar jaunatni funkcijas. Lidz $Sim
nav veikti izvert&jumi par deleg€jumu ligumu efektivitati.
Sads izvertgjums lautu identificét, kads darba ar jaunatni
IstenoSanas modelis ir potenciali sekmigaks — kur
pasvaldibas paSas Tsteno $is funkcijas vai delegg tas
nevalstiskajam sektoram.

Finans€juma projektu konkursu ieguldijuma Lai gan viens no bitiskakajiem finanséjuma veidiem

darba ar jaunatni attistiba izvertejums darba ar jaunatni sekme&Sana ir Istenotie finans€juma
projektu konkursi, Iidz §im nav veikti padzilinati
izvert&jumi par $ajos projektu konkursos atbalstito
aktivitasu ieguldijumu jaunatnes sektora attistiba. Sads
izvertejums varetu ieklaut gan aktivitasu novertejumu
(aktivitates, kas 1stenotas projektu ietvaros), gan
sasniegtas mérkgrupas (jauniesu un darba ar jaunatni
1stenotaju merkgrupas, kas tikusas iesaistitas aktivitatgs),
gan sniegto ieguldijumu jaunieSu dzives kvalitates
sekm@sana. Tapat $ads izvert€jums varétu padzilinati
analizet projektu ietvaros iegtita finans€juma ietekmi uz
projektu Tstenotaju kapacitati (finansiali, cilvekresursu,
kompetencu aspekta). Janorada, ka dalgji Sada analize
finans€juma aspekta ir istenota Latvijas Jaunatnes
padomes izstradataja izp&te “Jaunatnes jomas finansu
atbalstu sanémuso organizaciju finanSu kapacitates
analize”, un tas var tikt izmantots ka sakotn&jais paraugs
talakai un visaptvero$akai analizei. Ka paraugs sadam
visaptverosam izverte&jumam var kalpot arT Sabiedribas
integracijas fonda stenotas izp&tes par programmas
“NVO fonds” rezultatiem un ieguldijumu
(https://www.sif.gov.lv/lv/imedia/2549/download).

Brivpratigais darbs ka lidzdalibas aktivitate Lai gan brivpratigais darbs ka lidzdalibas aktivitate tiek
definéta ka viena no butiskakajam, Iidz Sim nav veikts
neviens padzilinats petijums par jaunieSu iesaisti
brivpratigaja darba.

Jauniesu vertibu petijums Citu valstu pieredzes apkopojums rada, ka jauniesu
vertibu pétijumi ir bieza prakse pieradijumos balstitas
jaunatnes politikas veidosana. Tie lauj giit padzilinatu
prieksstatu par jaunieSu interes€m un vertibam dazados
dzives aspektos: gimene, draugi, izglitiba, nodarbinatiba,
brivais laiks u.tml. Ipasi biitiski $adus pétijumus veikt
pectecigi, kas lauj vertet vertibu izmainas vid&ja un
ilgtermina, attiecigi pieskanojot jaunatnes politikas
aktualitates un darba ar jaunatni aktivitates. Jauzsver gan,
ka vertibu p&tijumi ir gan cilvekresursu, gan finansu
resursu ietilpigi, tade] tos vispilnvertigak iespgjas istenot,
sadarbojoties ar zinatnes institlicijam.

JaunieSu iesaistes veidu padzilinata izpéte Darba ar jaunatni iesaistito p&tfjumos viena no visbiezak
identific€tajam problémam ir jauniesu iesaistes
izaicinajumi. Sektora ir liels pieprasijums péc
padzilinatiem izvértejumiem par to, ka sekmigak uzrunat
jaunie$us un sekmét iesaistiSanos. Potenciali biitu
noderigs apkopojums un izvertéjums par darba ar jaunatni
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iesaistito personu pieredzi jaunies$u informé&Sana un
iesaiste, identificgjot sekmigos un mazak sekmigos
piem&rus (metodes, aktivitates).

Darbs ar neaktivajiem jaunieSiem Neaktivo jauniesu iesaistes iespejas petijumos parasti tiek
identificéts ka viens no lielakajiem darba ar jaunatni
izaicinagjumiem. Lidz §im darbs ar neaktivajiem
jaunieSiem nav ticis padzilinati analiz&ts.

Mentalas veselibas, labbiitibas padzilinata Kops pandémijas ka 1pasi aktuala jauniesu labbiitibas

izpéte téma identificéta jaunieSu mentala veseliba. Lai gan ir
veikti atseviski petijumi, kas konstat€ jauniesu kritisko
situaciju mentalas veselibas aspekta, [idz Sim nav veikti
padzilinati izvert€jumi par konkrétam mentalas veselibas
vajadzibam, ka arT nepiecieSamajiem risindjumiem un to
efektivitati. Sadas izpétes nepieciesamibu papildus pamato
ar1 fakts, ka pandémijas un p&c-pandémijas posma bijusi
pieejami dazadi atbalsta r1ki projektu konkursu ietvaros
jaunie$u labbttibas sekméSanai, un talakai atbalsta
sistemas attistiSanai biitu produktivi veikt sniegta atbalsta
efektivitates novertejumu.

JaunieSu atbalsta resursu padzilinata izpéte Lai gan pétijumos konstatets, ka Sobrid dazada veida
atbalsta resursi un personas jauniesiem ir loti
nepiecieSami, tomer nav veikts apkopojums un izpéte par
jaunieSiem pieejamo atbalstu un ta efektivitati. Piem&ram,
pettjumos identificets, ka mentalas veselibas probléemas
rada butiskus jauniesu ikdienas dzives izaicinajumus,
tomer nav Istenoti izvertejumi par Sobrid pieejamo
atbalstu $ajas situacijas un ta efektivitati (piemeram,
vertejot skolas psihologu ieguldijumu, jaunatnes
darbinieku ieguldijumu, arT kompetences). Lidzigi ar1
citos aspektos, piemeram, talakas izglitibas izveles,
karjeras izveles, u.tml.

Jauniesu iesp&ju kart€jums nacionala un Lai gan jaunie$u pétijumos tiek ieklauti jautajumi par to,

pasvaldibu Iiment ka jauniesi verté sev pieejamas iespéjas, tikai dazas
pasvaldibas ir Tstenojusas padzilinatus kartejumus par
tajas pieejamajam iesp&jam (izglitiba, brivais laiks,
neformala izglitiba, u.c.). Tadel Sobrid nav iesp&jams giit
visaptverosu priekSstatu par to, kadas iespgjas jaunieSiem
ir vai nav pieejamas un tas ar1 nelauj pilnvertigi interpretet
jaunieSu vert&jumus par sev pieejamam iespejam.
Piem@ram, pasvaldibu p&tjjumu pieredze liecina, ka nereti
atklajas ka tadas, kas ir plasi pieejamas. No ta izriet
secindjums, ka probléma ir nevis iesp&ju pieejamiba, bet
to satura vai kvalitate. Jauzsver gan — ta ka jaunieSiem
pieejamas iespgjas ir analiz€jamas pasvaldibu limend, $adu
izvert€jumu biitu iesp&jams veikt tikai pasvaldibu
tveruma. Tomer to butu iesp&jams Tstenot, par pamatu
izmantojot atsevisko pasvaldibu pieredzi, kuri iesp&ju
kartejumus ir veikusi ped&jo gadu laika.

Jaunatnes darbinieku un jaunatnes lietu Sektora izveértéjumos ieprieks vairakkart konstatéts, ka

specialistu esosas situacijas izp&te viens no bitiskiem sektora izaicinajumiem ir darba ar
jaunatni Tstenotaju liela kadru mainiba (secinats, ka
aptuveni katrs treSais sektora stradajosais pec 2-3 gadiem
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maina darba vietu). Lidz $im nav veikti padzilinati
izvertéjumi par darba ar jaunatni istenotaju darba
apstakliem un atbalsta vajadzibam. Atsevisku petijumu
ietvaros ir Tstenotas sektora parstavju aptaujas, kuras
ieklauti jautajumi par atbalsta vajadzibam, bet tie vairak
akcent€ tieSo darbu ar jaunieSiem, nevis pasu jaunatnes
darbinieku vajadzibas. Sads padzilinats izvértgjums lautu
konkretak vertet esoso situaciju darba apstaklu
nodro$inajuma un nepiecieSamajos pilnveidojumos.

Digitala darba ar jaunatni attistibas iespgjas Pedgjo gadu laika Tpasi tiek akcentgtas digitala darba ar
jaunatni iespgjas, tomér lidz §im nav Tstenoti plasaki
izvertejumi par sektora pieredzi §adas aktivitates istenot.
Lai izstradatu atbilstoSus atbalsta pasakumus, biitu
nepiecieSams padzilinati analizet digitala darba ar jaunatni
iespgjas un ierobezojumus.

Jauniesu centru darbibas un aktivitasu izp&te Lai gan jaunieSu centri ir viens no butiskakajiem darba ar
jaunatni aspektiem, pedejo desmit gadu laika nav istenos
neviens petijums, kas detalizetak vertetu jauniesu centru
darbibu un tas efektivitati (1stenoto aktivitaSu, pieejamo
cilvekresursu, sasniegto jaunieSu mérkgrupu u.c.
aspektos). Izglitibas un zinatnes ministrijas apkopojuma
par darbu ar jaunatni pasvaldibas 2021. gada noradits, ka
pasvaldibu dibinato un uzturéto jauniesu centru vai lidzigu
neformalas izglitibas un briva laika iestazu skaits bija 168
un nevalstisko organizaciju dibinato un uzturéto jauniesu
centru skaitu bija 11. Siem infrastruktiiras objektiem
vajadzetu biit potenciali butiskai ietekmei uz darba ar
jaunatni kvalitati un efektivitati.

JaunieSu vecuma grupu tvéruma izpéte Lai gan Jaunatnes likuma jaunieSu vecuma grupas
tvérums definéts 13-25 gadu robezas, regulari tiek
aktualiz€ts jautajums par nepiecieSamibu §Is vecuma
robezas mainit. Papildus to pamato ar1 fakts, ka par 13-25
gadu vecuma grupu Sobrid nav pieejama gandriz nekada
statistika un petijumi, ka arT tas, ka ikdienas praktiskais
darbs ar jaunatni dazadas ta jomas tiek Tstenots loti
atSkirigos vecuma grupu tvérumos (piem&ram, p&c
pilngadibas principa). Sobrid pastav dazadas izpratnes par
jauniesu mérkgrupas vecumgrupu tvérumu un to
pamatotibu. Lidz §im nav veikts detaliz&taks petijums par
jaunatnes politikas un darba ar jaunatni merkgrupu
tverumu vecuma aspekta, identific€jot argumentacijas par
to vai citu vecumgrupu tvérumu.

Jaunatnes sektora un jaunatnes jomas pétijumu = Gan $Ts izpetes izstrades ietvaros, gan ieprieks veiktajas

apkoposana un centralizétas datu bazes sektora parstavju aptaujas nereti tiek noradits, ka biitu

uzturéS$ana nepiecieSama vienota datu un informacijas baze, kur
jaunatnes sektora stradajosie var€tu iegtt gan aktualakos
statistikas datus, gan visus sektora Istenotos p&tijumus un
izvertejumus. Lidz ar to iesp&jams apgalvot, ka pastav
pieprasijums p&c $ada vienota informativa resursa.

*k*k
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